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المقدمة
ألتقاعدية  التشريعات  تنفيذ  تتولى  التي  المالية  الوطنية من دوائر وزارة  التقاعد  هيأة 
وتطبيقها وهي من الدوائر الخدمية التي تستهدف إلى خدمة المواطنين واحتساب الخدمة 
التقاعديـة ومنحهم الحقوق التقاعدية / الراتـب التقاعدي/ المكافأة التقاعدية /ومكافأة 
الخدمة / ومكافـأة الشهداء / ومكافأة التعويض عند الإصابة أثناء الخدمة ومن جرائها 

وكذلك مكافأة الاستشهاد لأسر الشهداء.
 وتعد الهيأة صمام الامان الاجتماعي والاستقرار للمتقاعدين وركنا اساسيا من اركان 

الامان الاجتماعي سواء للاجيال الحالية والمستقبلية
واستمرارها   وديمومتها  الهيأة  هذه  قوة  على   المحافظة  اهمية  ندرك  فأننا  هنا  ومن 
تفكير  وتتطلب  راسخة  مؤسسية  ومعايير  قواعد  وفق  اجراءاتها  سلامة  وضمان 

استراتيجي عميق يضمن تطبيق هذه التوجيهات وديمومتها





                 	      	  	

الفهرس
 

الفصل الاول
القيم والاهداف الاستراتيجيةالمبحث الاول
اهم الانجازاتالمبحث الثاني

الفصل الثاني
اولا/ اجتماعات مجلس ادارة الصندوقالمبحث الاول

المبحث الثاني

ثانيا/نشاطات اقسام مركز الدائرة
 في الهيأة والصندوق

نشاطات فروع الهيأة في المحافظات

الفصل الثالث
انجازات الهيأة والفروعالمبحث الاول
الاحصائياتالمبحث الثاني

               	 	

                		

    	 	        	                		





الفصل الاول
المبحث الاول

القيم والاهداف الاستراتيجية





11

 
الرؤية

 ان تكون الهيأة ضمن افضل عشر مؤسسات تقدم خدماتها للمواطنين بصورة
 عالية الجودة

الاهداف

تهدف الهيأة الى
1- خدمة المتقاعد بكافة فئاتهم من المتقاعدين المدنيين والعسكريين وقوى الامن الداخلي

2- تنفيذ التشريعات التقاعدية 
3- تبسيط اجراءات انجاز المعاملات التقاعدية

4- وضع الاسس والمباديء والمفاهيم الادارية الحديثة لغرض تحسين وتطوير الاداء 
في  تقديم الخدمات

5- تحقيق العيش الكريم للمشمولين بأحكامه
6- المساهمه في تعزيز قيم التكافل الاجتماعي والوصول الى معادله منصفه تضمن 

العدالة في توزيع الدخل بين افراد الجيل الواحد والاجيال المتعاقبة 
7- ضمان وصول مظلة التقاعد الى فئات اكثر

8- توفير استقرار نفسي ومادي لاكبر عدد ممكن من الموظفين والمتقاعدين خلفهم 
9- ضمان حماية الدخل للاشخاص العاملين واسرهم في حالات التقاعد والعجز 

والاعاقة والشيخوخة والوفاة
سهولة انتقال العاملين واسرهم في حالات التقاعد والعجز والاعاقة والشيخوخة  	-10

والوفاة
11- سهولة انتقال العاملين بين القطاعين العام والخاص

وتتحقق اهداف الهيأ من خلال اتباع الرسائل الاتية:-
ا- استثمار اموال الصندوق

ب - توحيد احكام انتقال المنافع بين القطاعين العام والخاص وتسهيل انتقال القوى 
العامله بينهما

ج - استخدام التكنولوجيا في تقديم الخدمات للمتقاعدين
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 القـــــيم 
تحكم هيأة التقاعد الوطنية في سعيها نحو تنفيذ استراتيجيتهامنظومة قيم على رأسها:

اولا/الخدمة المتميزة
وذلك من خلال تبسيط الاجراءات وانجاز المعاملة بادق واسرع وقت ممكن  

ثانيا/العدالة والمساواة والانصاف:
وذلك من خلال تقديم الخدمات التقاعدية بأفضل مستوى من الجودة  ولكافة افراد المجتمع 

وبدون تمييز 
ثالثا/المستفيد)المتقاعد( اولا :

يعد خدمة المتقاعد المرتكز الاساسي الذي تتمحور حوله اهتمامات الهيأة
رابعا/ الشفافية:

خدمة اجتماعية واضحة قائمة على اساس من الثقة والمصداقية في التعامل مع احترام 
الخصوصية والسرية

خامسا/المهنية:
الالتزام العالي بمباديء واخلاقيات المهنة في مجال تقديم الخدمة التقاعدية المبنية على 
الاديان  واحترام  والتفاني  والرأفة  والتعاون  والقوانين  والعملية  العلمية  المعرفة  اساس 

وحقوق الانسان
سادسا/الطمأنينة والضمان

يطمئن  بما  التقاعدية  الخدمة  تقديم  لضمان  العاملين  قبل  من  بالمسؤؤلية  العالي  الشعور 
متلقي الخدمة

سابعا/العمل الجماعي بروح الفريق
تعزيز التعاون والشراكة والتفاعل بين كافة فروع الهيأة
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تتحقق رؤية واهداف الهيأة من خلال توزيعها الى المحاور الاتية

الوسائل من خلالالهدف الاستراتيجي/ النتيجهالمحور/ المبادئت
ارساء ثقافة العمل المؤسسي الحوكمة الرشيدة1

وتحسين وتطوير مستوى 
الجودة وتعزيز انظمة الرقابة

1/اعتماد الية موحدة للتخطيط الاستراتيجي 
قائمة على المشاركة في الصياغة والتنفيذ 

والمراقبة
2/تحديث الانظمة الادارية والقوانين 

والتشريعات بما يتلائم مع متطلبات العمل
3/تطوير انظمة المراقبة والمراجعة 

الداخلية والخارجية
4/تحديث بيانات المتقاعدي وموظفي 

الدوائر الحكومية

تطوير نظم المعلومات نظم المعلومات التقاعدية2
الالكترونية

1/تطوير البنية التحتية لتشغيل أنظمة 
المعلومات

2/تطوير الشبكات داخل مقر الهيأة 
والفروع

3/تطوير الانظمة والبرامج المتعلقة 
برواتب المتقاعدين

الاستخدام الامثل للموارد التمويل المالي3
المالية وتدقيق رواتب 

المتقاعدين

1/تعزيز كفاءة التشغيل والانفاق للموارد 
المالية

2/تطوير اساليب التخطيط المالي وتبني 
الاساليب الحديثة لاعداد الموازنات

1/تطوير اساليب التخطيط للموارد البشريةتنمية الموارد البشريةالموارد البشرية4
2/تطوير اساليب ادارة الموارد البشرية

3/بناء قدرات الموارد البشرية في 
المجالات كافة

اعتماد على منهج تقديم تقديم الخدمات5
خدمات اجتماعية متكاملة 

وشاملة وتعزيز انشطة البحث 
العلمي

1/تحديث البنية التحتية لفروع الهيأة
2/تقديم خدمة للمتقاعد بصورة شاملة وفقا     

لاحكام والقوانين المشروعة 
3/تسهيل انجازالمعاملات التقاعديةعن 

طريق تشكيل لجان لانجاز معاملات اسر 
الشهداء لبغداد والمحافظات
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الاهداف الاستراتيجية لسنة 2015

السياسة )الهدف المحدد(الهدف الاستراتيجيالمحورت
تقليل الاجراءات الروتينية  تبسيط الاجراءات6

وسرعة ودقةانجاز 
المعاملات التقاعدية

1/قياس الوقت والجهد المبذول في أداء 
الإجراءات ومدى تناسبه مع الحاجة الفعلية 

لتسلسل خطوات الإجراءات.
 

2-  تحليل خرائط تدقق الإجراءات باستخدام 
الحاسب الآلي للتعرف على المشكلات 
والاختصاصات والوقت المبذول بشكل 
متتالي أو متوازي لكل إجراء على حده.

 
3-  التوصل إلى مقترحات محددة بالنسبة 

لتبسيط إجراءات العمل بأقصى كفاءة ممكنه 
لتحقيق الفعالية 

المطلوبة في الإجراءات لاختصار الوقت 
والجهد المبذولين.

 
4-    مناقشة المقترحات والآراء مع الجهات 

المعنية واخذ ملاحظاتهم حول التوصيات 
اللازمة لتعديل وتبسيط تلك الإجراءات التي 

تحتاج إلى دراسة وتحليل ومعالجة فعلية.
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 المبحث الثاني

هيكلية الهيأة



16



17



18



19

 المبحث الثالث
أهم الانجازات
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اهم الانجازات
الحكومة  استراتيجية  وتطبيق  اعتماد  نحو  الوزراء  لمجلس  العامة  الامانه  توجيهات  إلى  استنادا   
الالكترونية للمؤسسات الحكومية وإصلاح النظام المؤسسي وتحسين الإدارة وتبسيط إجراءات العمل 
نظرا لأهمية أطلاق برنامج الحكومة الالكترونية وتطبيقه في مؤسسات الدولة كافة لارتباطه الوثيق 

بعملية الإصلاح الإداري .
ومن خلال العمل المستمر والمتفاني على مدار السنة  أصبح واضح وملموس في سرعة ووقت انجاز 
المعاملة حيث اعتمدت على آليات ووسائل لتبسيط إجراءات انجاز المعاملة عن طريق الاستمارة 
الالكترونية  للمتقاعدين والاستمارة الالكترونية للطلبة التي ازاحت عبء عن عوائل الطلبة في إطلاق 
الراتب حيث أصبحت انجاز المعاملة من بداية استلامها إلى تسليم الهوية يستغرق مدة 2-3 يوم بالإضافة 
إلى تشكيل فرق جوالة إلى أماكن متفرقة من المحافظات تتم انجاز معاملات الشهداء)جيش-حشد 
الشعبي-الشرطة(ولا يمكن أن ننسى فتح عدة ملاحظيات لانجاز المعاملات للمناطق الساخنة والدور 
 المهم الذي لعبته البطاقة الذكية لتسهيل الدفع سواء كان للمتقاعدين او النازحين من المناطق الساخنة

وكما مبين في تقرير تبسيط الاجراءا ت مع الدورات التي أقامت في مقر الهيأة خلال سنة كاملة 
• فقد قامت هيأة التقاعد بانجاز عدة إجراءات تتناسب مع الحاجة الفعلية لتسلسل خطوات التبسيط 

فاتخذت عدة محاور لتنسيق العمل وعدة مراحل لعملية انجاز المعاملة وهي: 
• المحور الأول:- أطلاق نظام الكتروني جديد تم تصميمه وتنفيذه من قبل موظفي الهيأة يتضمن 
إطلاق الاستمارة الالكترونية على شبكة الانترنت يتضمن كافة المعلومات الشخصية للمتقاعد ويتم 

استلامها من قبل دوائر الموظفين المحالين على التقاعد 
• المحور الثاني:- قيام دورات تدريبية داخل مقر الهيأة لموظفي شعب التقاعد من كافة الدوائر مع 
أعداد  تم  المستلم وتوقيعه )وفقا للضوابط( وقد  السر( وإدراج اسم  المستخدم/ كلمة  تزويدهم )اسم 

الدورات على ثلاث مراحل 
مراعاة  مع  الاستمارة  على  العمل  سير  وكيفية  الالكترونية  الاستمارة  إطلاق  الأولى/  المرحلة   •

المشاكل التي تواجهها كل دائرة وقد استغرق العمل لمدة )4(أشهر متواصلة 

الكترونية هي  السابق باستلام ثلاث استمارات  النظام  الثانية / إدخال تعديل جديد على  المرحلة   •

البديلة عن المعاملة التقاعدية السابقة لضمان السرعة وتقليل الاعتماد على الاضبارة الورقية وقد 

استغرق العمل لمدة )3( أشهر متواصلة 

• المرحلة الثالثة / تنفيذ التاييدات الدراسية لورثة المتقاعدين المتوفين عن طريق الاستمارة الالكترونية 

بالتنسيق مع وزارة التعليم العالي والبحث العلمي وتزويدهم )اسم المستخدم/ كلمة السر( لكل جامعة 

في بغداد والمحافظات	
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• المحور الثالث :- تشكيل الفرق الجوالة لعوائل الشهداء في بغداد والمحافظات حيث قامت الهيأة 
الميدانية في منازلهم في عموم  بإرسال الفرق لزيارة عوائل الشهداء ) جيش/حشد شعبي/شرطة( 

محافظات العراق وتم انجاز معاملاتهم وتسليمهم الهوية التقاعدية 
• المحور الرابع:- 

مديرية  مقر  في  والشهداء  الدفاع  وزارة  لمنتسبي  التقاعدية  المعاملات  انجاز  عمليات  نقل  تم  أ/   •
التقاعد العسكري 

• ب:- تم نقل عمليات انجاز المعاملات التقاعدية لمنتسبي قوى الامن الداخلي وشهداءالشرطة في 
مقر مديرية تقاعد قوى الامن الداخلي 

• ج:- تم نقل عمليات انجاز المعاملات التقاعدية لجرحى وشهداء الحشد الشعبي في مقر هيأة الحشد 
الشعبي 
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الفصل الثاني
المبحث الاول

اولا- الاجتماعات
ثانيا- نشاطات فروع الهيأة
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اولا - اجتماعات  مجلس ادارة الصندوق :-
جدول أعمال الجلسة الأولى لمجلس أدارة صندوق تقاعد موظفي الدولة لعام 2016 

والمنعقدة يوم الأربعاء المصادف 2016/5/11
أولا- الاطلاع على ماتم تنفيذه من توصيات الاجتماع السابق المنعقد بجلسته الثالثة لعام 2015 في 

2015/12/26
ثانيا- الاطلاع على كتاب المديرية ألعامه للتربية في محافظة بغداد /الرصافة الثالثة المرقم 63566 
في 2015/12/10 المتضمن تأجيل تسديد نسبة مساهمه الدولة البالغة )15%( لحين توفر السيولة 

من وزارة المالية
في   30362 المرقم  المالية  الشؤون  /دائرة  المائية  الموارد  وزارة  كتاب  على  الاطلاع  ثالثا- 
2015/12/10 المتضمن تأجيل تسديد نسبة مساهمة الدولة البالغة)15%( الناتجة عن احتساب مدة 

العقد لمنتسبي الوزارة والموافقة على تسديدها على شكل أقساط
رابعا- الاطلاع  على الأمر الوزاري المرقم 38840/1578 في 2016/4/13 المتضمن إضافة 

السيد)علي جعفر الحلو( إلى عضوية لجنة أعداد مشروع قانون الضمان الاجتماعي الموحد
المالية  الإدارة  والسيد مفتش عام وزارة  السيد رئيس مجلس  تقرير زيارة  خامسا- الاطلاع على 

والسيد عبد الزهرة شهاب إلى دولة الإمارات
سادسا- الاطلاع على كتاب هيأة التقاعد الوطنية المرقم 264 في 2016/3/13 المعنون إلى ديوان 

الرقابة المالية لتبسيط الإجراءات وكتاب ديوان الرقابة المالية
سابعا- الاطلاع على كتابي وزارة العلوم والتكنولوجيا المرقمين 98/00008 في 2016/1/18 و 
304 في 2015/11/19 بشان إعادة مبلغ التوقيفات التقاعدية من السادة المدراء العامين المستوفاة 

وفق قرار مجلس الوزراء رقم 412 لسنة 2009
ثامنا- الاطلاع على محضر اللجنة المشكلة في صندوق تقاعد  موظفي الدولة حول الفقرة)3( من 
قيام الصندوق  لعام 2010 حول عدم  الدولة  تقاعد موظفي  المالية  لصندوق  الرقابة  تقرير ديوان 
بتسديد مبالغ الرواتب التقاعدية للمتقاعدين المحالين بعد 2006/1/17 للفترة من 2008/1/1 ولغاية 

2011/7/31
تاسعا- الاطلاع على الأمر الإداري المرقم 454 في 2016/4/24  المتضمن إعادة تشكيل الفريق 

الاستثماري
عاشرا- الاطلاع على كتاب المصرف الزراعي التعاوني المرقم 1719 في 2016/2/25 ومذكرة 
الفريق الاستثماري بشان فتح وديعة ثابتة في المصرف  بمبلغ )150000000000( مائة وخمسون 

مليار دينار
حادي عشر- الاطلاع على مذكرة الفريق الاستثماري بشان الاستثمار في أموال الصندوق المتمثلة 

بشراء قطعة ارض في منطقة الجادرية
ثاني عشر- الاطلاع على عقد اتفاقية تمويل بطاقات الدفع الالكتروني
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      ثالث عشر- الاطلاع على كتاب وزارة المالية / دائرة الموازنة / إعداد الموازنة الجادرية المرقم          
      50229/405 في 2016/4/24 ومرفقة كتاب وزارة الدفاع المرقم 3869 في 2016/3/22 حول
      قيام صندوق تقاعد موظفي الدولة بتمويل مبلغ مقداره )308,640,820( ثلاثمائة وثمانية مليون   

      وستمائة وأربعون إلف وثمانمائة وعشرون دولار
       رابع عشر- إي مواضيع أخرى 

جدول اعمال الجلسة الثانية لمجلس ادارة صندوق تقاعد موظفي الدولة لعام 2016 والمنعقدة 
 يوم الخميس المصادف 2016/6/16

اولا- اطلع المجلس على ماتم تنفيذه من توصيات الاجتماع السابق المنعقد بجلسته الاولى لعام 
2016 في 2016/5/11.

ثانيا- الاطلاع على كتاب هيأة التقاعد المرقم 437 في 2016/4/17 واجابة وزارة المالية / 
الدائرة القانونية / الوظيفة العامة المرقم 45826/14/802 في 2016/5/17 بشأن احالة موظفي 

الدوائر والشركات الخسارة الى التقاعد ومدى استحقاقهم مكافأة نهاية الخدمة.
ثالثا- الاطلاع على عقد اتفاقية تمويل بطاقات الدفع الالكتروني.

رابعا- الاطلاع على كتاب وزارة المالية / الدين العام المرقم 711 في 2016/5/30 المتضمن 
تجديد حوالة الخزينة.

خامسا- الاطلاع على مسودة الارشادات الاستثمارية.
سادسا- الاطلاع على احكام المادة )4( من القانون رقم 16 لسنة 2013 

قانون تعديل قانون المفصولين السياسينرقم 24 لسنة 2005 المعدل.
سابعا- الاطلاع على كتابي وزارة العلوم والتكنلوجيا المرقمين 80000/ 98 في 2016/1/18 

و 304 في 2015/11/19 بشأن اعادة مبلغ التوقيفات التقاعدية المستوفاة وفق قرار مجلس 
الوزراء رقم 412 لسنة 2009.

ثامنا- اي مواضيع اخرى.
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جدول اعمال الجلسة الثالثة لمجلس ادارة صندوق تقاعد موظفي الدولة لعام 2016 والمنعقدة يوم 
الخميس المصادف 2016/7/28 

في  لعام 2016  الثانية  بجلسته  المنعقد  السابق  الاجتماع  توصيات  من  تنفيذه  ماتم  على  الاطلاع  اولا- 
.2016/6/16

ثانيا- الاطلاع على مسودة الارشادات الاستثمارية.
ثالثا- الاطلاع على صلاحيات السيد مدير صندوق تقاعد موظفي الدولة.
رابعا- الاطلاع على كشف الموقف المالي لصندوق تقاعد موظفي الدولة

خامسا- الاطلاع على كتاب شركة الدرجات المرقم 383 في 2016/5/25 المتضمن فيه رغبة الشركة 
باحالة موظفيها الراغبين بالاحالة الى التقاعد على تتولى الشركة باحالة موظفيها الراغبين بالاحالة الى 

التقاعد على ان تتولى الشركة دفع مبالغ التوقيفات التقاعدية عند توفر السيولة النقدية.
سادسا- الاطلاع على كتاب وزارة المالية /الدائرة القانوية /الوظيفة العامة المرقم 803/خدمات اجتماعية 

  39028/
في 2016/4/13 ومرفقاته بخصوص الفقرة)2( من محضر مجلس ادارة مصرف الرشيد بشأن المكافات 

المصروفة لموظفيها المحالين الى التقاعد.
سابعا- الاطلاع على كتاب شركة الخطوط الجوية العراقية المرقم 3009 في 2016/7/17 المتضمن فية 
منح الشركة قرض مقداره )600( ستمائة مليار دينار عراقي كدفعة اولى لتغطية اثمان ثمانية طائرات.

ثامنا- اي مواضيع اخرى

جدول اعمال الجلسة الرابعة لمجلس ادارة صندوق تقاعد موظفي الدولة لعام 2016 والمنعقدة يوم 
الاربعاء المصادف 2016/8/10

لعام 2016 في  الثالثة  بجلسته  المنعقد  السابق  الاجتماع  تنفيذه من توصيات  تم  ما  اولا- الاطلاع على 
.2016/7/28

ثانيا- الاطلاع على كتاب شركة الخطوط الجوية العراقية المرقم 3009 في 2016/7/17 المتضمن فيه 
منح الشركة قرض مقداره )600( ستمائة مليار دينار عراقي كدفعة اولى لتغطية اثمان ثمانية طائرات.

في   10404 المرقم  الاجتماعية  الحماية  دائرة   / الاجتماعية  الحماية  هيئة  كتاب  على  الاطلاع  ثالثا- 
عن  الناتجة  موظفيهم  بذمة  المترتبة  التقاعدية  التوقيفات  بتقسيط  الدائرة  طلب  المتضمن   2016/5/26

احتساب مدة العقد.
رابعا- الاطلاع على كتاب فرع الهيأة في محافظة صلاح الدين المرقم 9527 في 2016/7/13 المتضمن 
فيه عدم قيام بعض دوائر محافظة صلاح الدين عن تسديد نسبة التوقيفات التقاعدية الواردة بقانون التقاعد.
خامسا- الاطلاع على كتاب مصرف النهرين الاسلامي المرقم/1042 في 2016/7/18 المتضمن فيه 

رغبة المصرف بالمشاركة في تأسيس شركة تأمين اسلامية.
سادسا- الاطلاع على كتاب مصرف الرشيد / شركة عامة المرقم 5004/3 في 2016/8/8 المتضمن 

تغيير نسبة الفوائد على الودائع الثابتة في 2.5% الى %2 .
سابعا- أي مواضيع اخرى .
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ثانيا/ نشاطات اقسام مركز الدائرة في الهيأة والصندوق:-

يتالف مركز هيأة التقاعد الوطنية  والصندوق من )18( قسم كما يتالف مركز صندوق تقاعد موظفي 
البشرية- )الموارد  اقسام  مثل  المتشابهة   النمطية  الاقسام  هذه  ضمن  ومن  اقسام   )8( من  الدولة 
)الايرادات- مثل  التخصصية  الاقسام  الداخلي(وهنالك  المالية-التدقيق  القانونية-الشؤؤن  -الشؤؤن 

اضافة الخدمة-قسم الدراسات والتخطيط المالي والاستثمارواقسام التخصيص(

اولا- مكتب رئيس الهيأة:-
أ- يتولى المكتب ادارة وتنظيم ومتابعة موظفي المكتب والاشراف عليهم

ب- اعداد ضبط جداول اعمال الاجتماعات وتنظيم ومتابعه المراسلات التي ترد الى رئيس الهياه
ج- متابعه التزام بالتعليمات التي تصدر من المكتب

د- تصنيف وحفظ البريد الخاص
هـ - تامين الاتصالات

و- تنسيق مواعيد الاجتماعات والمقابلات واجراء التبليغات
ز- اعداد وتهياه التقارير والوثائق التي يطلبها رئيس الهياة

ثانيا- في مجال الموارد البشرية:-
1- تقديم التحديثات الحاصلة على برنامج القوى العاملة شهريا« لوزارة المالية.

2- تشكيل عدة فرق عمل وارسالها الى المحافظات لغرض انجاز المعاملات التقاعدية التي تخص 
الشهداء وضحايا الإرهاب والسجناء السياسيين وقوى الأمن الداخلي.

3- عقد ورشات عمل خاصة بموظفي شعب التقاعد في عدد من وزارات الدولة لغرض تدريبهم على 
كيفية تنظيم أضابير الموظفين الذين يحالون للتقاعد.

4- تصميم برنامج لتسجيل حضور وانصراف جميع موظفي الهيأة وفروعها في المحافظات.
5- تساهم هيأة التقاعد في التدريب العملي لطلبة هيأة المعاهد الفنية وحسب اختصاصهم.

6- تقديم التحديثات الحاصلة على برنامج القوى العاملة شهريا« لوزارة المالية.
7- تشكيل عدة فرق عمل وارسالها الى المحافظات لغرض انجاز المعاملات التقاعدية التي تخص 

الشهداء وضحايا الإرهاب والسجناء السياسيين وقوى الأمن الداخلي.
.8 - وفي مجال البرامج التدريبية فقد قام القسم بإشراك الكادر الوظيفي للهيأة بالدورات
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جدول رقم )1(
 ندرج ادناه اعداد موظفينا حسب المحافظات ) ملاك دائم – عقد ( 

صلاح نجفانباركركوكبصرةبابلنينوىبغدادالمحافظة
الدين

ذي واسطقادسيةميسانديالى
قار

مثنىكربلاء

ملاك 
دائم

832139107845876694161354351673251

جدول رقم )2(
 عدد الموظفين العاملين حسب الجنس والحاله الاجتماعية

اعزبارملمطلقمتزوجالجنسالوزارات / المؤسسة

هيأة التقاعد الوطنية

7731185رجال 
5401129171نساء

النساء/ الرجال
13131229356الاجمالي

جدول رقم )3(
عدد الموظفين العاملين الحاصلين على كتب الشكر والتقدير حسب الجنس لاخر سنة 

عدد النساء / عدد الرجالرجالنساءالوزارة 

134هيأة التقاعد الوطنية 
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جدول رقم )4(
جدول يبين أعداد الموظفين حسب التحصيل الدراسي موزعين على المحافظات

صيل الدراسي
         التح

    المحافظة

بدون مؤهل
ابتدائية

متوسطة
اعدادية

س
بكالوريو

دبلوم
دبلوم عالي

ماجستير
المجموع

بغداد
9

64
86

228
313

110
1

1
812

نينوى
4

11
10

24
59

23
-

-
131

كركوك
1

4
4

18
14

13
-

-
54

ديالى
2

5
7

9
23

14
-

1
61

كربلاء
1

4
4

14
21

7
-

-
51

بابل
2

3
8

30
39

27
-

-
109

انبار
5

8
9

16
31

4
-

-
73

واسط
-

2
4

13
24

4
-

1
48

القادسية
1

-
5

14
18

5
-

-
43

ذي قار
3

4
6

18
19

18
-

-
68

المثنى
2

4
1

9
12

8
-

-
36

ميسان
2

4
3

9
4

9
-

-
31

صرة
الب

4
5

10
12

30
7

-
1

69
ف

النج
2

4
7

29
32

6
-

-
80

صلاح الدين
2

3
8

10
22

4
-

-
49

المجموع
40

125
172

453
661

259
1

4
1715
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ثالثا- قسم التسجيل:-
يتولى القسم المهام والنشاطات التالية

1- تسلم توزيع المراسلات الواردة الى الهياة وتثبيت الارقام التقاعدية عليها وتسجيلها
2- اصدار الكتب الخاصة بالهيأة وتأمين ايصالها الى الجهات ذات العلاقة	

العددنوع المعاملة
11810واردة القلم السري
واردة قسم التسجيل
1064صادرة القلم السري
صادرة قسم التسجيل

رابعا- في مجال الشؤون القانونية:-
يتميز نشاط القسم بأبداء المشورة القانونية في القضايا التي تحال اليه من رئيس الهيأة واصدار التعاميم 
لتسهيل تنفيذ التشريعات القانونية الخاصة بالتقاعد أو من مجلس ادارة الصندوق وتنظيم العقود والمقاولات 
وتمثيل الهيأة والصندوق أمام المحاكم والجهات المختصة ومتابعة الدعاوي بموافقة رئيس الهيأة واجراء 

التفتيش والتحقيق في القضايا التي تحال اليه من رئيس الهيأة ومتابعة لجان التحقق والتدقيق.

وفيما يلي اهم نشاطات الهياة التي تم القيام بها خلال عام 2016:-
1- مجموع الاعتراضات الواردة للقسم القانوني لعام 2016 بلغت  )814( اعتراض

2- عدد الاعتراضات التي صدر بها قرارت من مجلس تدقيق قضايا المتقاعدين لصالح المتقاعد)156 
اعتراض

3- عدد الاعتراضات التي صدر بها قرارت من مجلس تدقيق قضايا المتقاعدين لصالح الهياه)105 
اعتراض  

4- عدد الاعتراضات التي  لم يصدر بها قرارت ولازالت لدى  مجلس تدقيق قضايا المتقاعدين 
)202( اعتراض

5- عدد الاعتراضات التي  لم يصدر بها قرارت من محكمة التمييز  )16( اعتراض 
6- اما الاعتراضات المتبقية )335( اعتراض منها )249( اعتراض )اعيدت لاقسام وفروع الهياة 
لانجازها حسب اعمام المادة )13( من قانون التقاعد الموحد رقم 9 لسنة 2014 المرقم 1517 في 
2016/11/28 و)12( سحب اعترضات لقناعة المتقاعد بقرار الهياة  ومنها )54( اعتراض معلق 

على نتيجة الاستفسار وحال ورود الاجابة سيتم اتخاذ مايلزم )20( اعتراض قيد الانجاز
 

اهم نشاطات الصندوق التي تم القيام بها خلال عام 2016:-
1- )150( دعوى حسمت لصالح دائرتنا

قضايا  تدقيق  لجنة  من  نهائية  قرارات  فيها  لم تصدر  2- )122( دعوى لازالت غير محسومة حيث 
المتقاعدين او محكمة التميز

3- )58( دعوى حسمت لصالح المعترضين الملاحظات الوارد في التقارير.
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4- )134( دعوى حسمت من قبلنا دون الحاجة الى ارسالها الى اللجنة
5- )6( دعوى تم سحب الاعتراض فيها من قبل المعترض او وكيلة قبل رفعها الى اللجنه

6- )72( دعوى معلقه على استفسار
7- )30( دعوى قيد الانجاز

خامسا- في مجال التدقيق الرقابة الداخلية
الحلول  وايجاد  العمل  للوقوف على سير  المحافظات  في  لفروعنا  وتفتيشية  تدقيقية  بزيارات  القيام   -1

للمعوقات التي تواجه الفرع 
المعاملات  لانجاز  الاقسام  فاعلية  وتحسين  تقيم  على  والعمل  المختلفة  الهيأة  اقسام  وتفتيش  تدقيق   -2

بصورة افضل
3- متابعة التقارير الواردة من ديوان الرقابة المالية الاتحادي وهيئة النزاهة والاجابة عليها وتصفية 

7- اصدار التعاميم التي تنظم سير العمل وحث الموظفين على الالتزام بالتعليمات والقوانين
8- القيام بعملية الجرد المفاجئ لمخازن الهيئة ومطابقة عينة من المواد مع السجلات المخزنية.

9- المساهمة في تحديد الاختناقات واقتراح الحلول لها في اقسام الهيأة نتيجة الزخم.
10-  تدقيق موازين المراجعة لمقر الهيأة وفروعها بالمحافظات.

11- تدقيق صناديق القبض والصرف وسجلات الصندوق والايداع.
12- تدقيق سندات الصرف من قبل الهيئة التدقيقية قبل الصرف.

  13- تدقيق السجلات المحاسبية المختلفة لشؤون المالية وحسابات المتقاعدين والقيود المحاسبية.
14- تدقيق كافة المعاملات المعاملات الجديدة للمحالين الى التقاعد لاقسام الهيأة كافة .

المعلومات واتخاذ الاجراء  الحاسبة ونظم  المتقاطع الالصادرة من مديرية  التدقيق  تقارير  تدقيق   -15
اللازم بشأنها

16- الاشراف والمساهمة في انجاز معاملات المتقاعدين لمحافظة نينوى .
17- تدقيق مدخلات ومخرجات الحاسبة الالكترونية وتحديد الاخطاء وتقويمها .

18- المساهمة في تطوير كفاءة الموظفين في مقر الهيأة وفروعها .
19- رفع تقارير دورية للزيارات التفتيشية والتدقيقية التي يقوم بها قسم الرقابة الداخلية ورفع التوصيات 

الى السيد رئيس الهيأة.
20 - تدقيق عمل مديرية الموارد البشرية والاوامر الخاصة بالموظفين ومدى استيفائها للقانون   

سادسا /في مجال التخطيط والمتابعة:-
1- الاحصائيات الشهرية الدورية تبين فيها اعداد المتقاعدين الكلية والممنوحين الجدد من متقاعد اصيل 
واسري من ذكور واناث والمقطوعة رواتبهم والمبالغ المصروفة لهم حسب المصارف في المحافظات

2- اصدار التقارير الدورية بكافة انجازات الهيأة ودوائرها وفروعها في المحافظات
3- متابعة الخطط الموضوعة للسنة الحالية والسنوات المقبلة

4- اقامة ورش عمل لشرح فانون التقاعد الموحد الجديد في الوزارات والدوائر
5- وفي مجال البرامج التدريبية فقد قام القسم باشراك الكادر الوظيفي للهيأة وكما يلي
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مكان اقامة الدورة عدد المشتركين تاريخ الدورة اسم الدورة ت
وزارة المالية 20 2016/2/25-24  دورة مشاركة بورشة عمل في مجال )منع اعمال

(التبذير والغش واساءة التصرف بالمال العام
1

 المركز المالي
والمحاسبي

13 2016/3/10-6 دورة تشريعات تقاعدية 2

 المركز المالي
والمحاسبي

2 2016/5/12-8 دورة اصول التحقيق الاداري 3

 المركز المالي
والمحاسبي

11  4/12 لغاية
2015/4/16

دورة تشريعات تقاعدية 4

 المركز المالي
والمحاسبي

4  8/9 لغاية
2015/8/13

ندوة تثقيفية تحت عنوان السلوك
الوظيفي ودورة تعزيز قيم النزاهة

5

سابعا- في مجال الحاسبات وتكنلوجيا المعلومات :-
التقاعدية باستخدام الانظمة الالكترونية المتطورة ) باركود (  المعاملة  1- تبسيط اجراءات انجاز 
الذي يساعد على زيادة كفاءة سير المعاملة باقصى وقت وسرعة ودقة ضمان حصول المتقاعد على 

استحقاقاته التقاعدية مع اختصار بعض الاجراءات وحلقات سير المعاملة التقاعدية. 
2- الاعتماد على الصرف السريع بعد توقفه باقسام  الهياه .

للمتقاعدين واحتسابها من خلال برنامج صمم في  3- الاعتماد على صرف مكافأت نهاية الخدمة 
الحاسبة المركزية .

4- صرف الرواتب التقاعدية  لذوي شهداء الحشد الشعبي على شاشة الحاسوب.
الجامعي وكذلك احتساب  الجامعيين وفق قانون الاستاذ  الشهادة للاساتذة  5- احتساب مخصصات 
مخصصات معاون مدير فما فوق وفق قانون المدير العام يالاعتماد على جداول خاصة تشمل راتب 

ومخصصات.
بالشبكة  القسم  حاسبات  جميع  وربط  الهيأة  في  المركزية  بالشبكة  الشهداء  قسم  وربط  تصميم   -6

لغرض استعلام المتقاعدين من خلال الشبكة.
7- ربط محافظة واسط عن طريق تقنية ) vpn  ( وتم ربط عدد من الحاسبات لغرض الاستعلام 

عن المتقاعدين .
8- ربط محافظة بابل عن طريق تقنية ) vpn  ( وتم ربط عدد من الحاسبات لغرض الاستعلام عن 

المتقاعدين .
9- الصيانة الدورية للشبكة الموجودة في جميع اقسام هيأة التقاعد الوطنية .

10- الصيانة الدورية للحاسبات المركزية ) السيرفرات ( الموجودة في قسم الحاسبة .
11- تم التوسيع بعملية ادخال استمارات التخصيص والمتغيرات داخل اقسام الهيأة والصندوق من 
قبل الاقسام المعنية . استخدام نظام asp.net  و  sql  وتصميم برامج لغرض ادخال استمارات 

التخصيص والمتغيرات لقسم مؤسسه السجناء.
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ثامنا- قسم الخدمات والصيانة :-
قسم  خلف  الضمان  قسم  سطح  فوق  بنل  الساندويج  من  قاعة  انشاء  على  والاشراف  التصميم   -1

العسكري وعمل التأسيسات الكهربائية.
2- الاشراف على صبغ وترميم الدائرة بأكملها.

3- وضع التندر والاشراف على ترميم حمامات المدير العام.
4- وضع تندر لانشاء غرفة حصينة لمصرف الرشيد فرع هيأة التقاعد ومناقشته مع الفريق الهندسي 

التابع للمصرف والاعلان عن المناقصة.
5- صيانة الكهرباء في جميع اقسام الهيأة.

6- صيانة ونصب اجهزة التكيف في جميع اقسام الهيأة.
7- متابعة السيارات وتسجيل الحضور اليومي للسواق والسيارات.

8- البقاء بعد الدوام وبشكل يومي وحسب جدول معد من قبل مدير قسم الخدمات

تاسعا- قسم حسابات المتقاعدين :-
أ‌- انجاز جميع الامور الحسابية والمالية التي تخص المتقاعدين وصرف مكافأتهم التقاعدية. 

ب‌- تنظيم قوائم الرواتب التقاعدية التي يتقرر صرفها.
ت‌- تنظيم مستندات القيد والصرف والصكوك لجميع مصروفات المتقاعدين ومسك سجلاتهم.

ث‌- الاشراف على مراكز توزيع رواتب المتقاعدين في بغداد.
ج‌- اعداد الجداول الخاصة بأقساط الديون المترتبة بذمة المتقاعدين وادخالها على الحاسبة وتدقيق 

متغيراتها.
ح‌- تنظيم الصكوك لامر الجهات الدائنة معززة بكشوفات الحاسبة لغرض استقطاعها من الرواتب 

التقاعدية.
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عاشرا - قسم الايرادات :-
هو احد الاقسام التخصصية التابعة لصندوق تقاعد موظفي الدولة ومن مهامه:-

لموظفيها  الشخصية  والبيانات  المختلفة  الدولة  بدوائر  الخاصة  البيانات  تسجيل  مهمة  القسم  يتولى 
والاعمال والوظائف التي يقومون بها وادارتها وتحديثها بما يضمن صحتها ودقتها ,استلام البرنامج 

من قسم تكنولوجيا المعلومات.
الدولة كافة وضمان  لها وارقام  لموظفي  الدولة وتخصيص رموز  التوقيفات من جميع دوائر  جباية 
ونظم  لبرامج  وفقا  والاشتراكات  البيانات  جمع  نظام  حماية  لاغراض  البيانات  جميع  وتأمين  ارشفة 
بغداد  في  كافة خلال عام /2016  الدولة  دوائر  المستحصلة من  الايرادات  بلغ مجموع  الحاسبه.وقد 

والمحافظات

جدول يوضح مبالغ التوقيفات التقاعدية المستلمة موزعة حسب المحافظات لسنة2016

المبالغ المحافظة التسلسل
1514219230915 بغداد 1

80911277677,985 النجف 2
65499710007,943 صلاح الدين 3
88443996559,784 كربلاء 4

172481365469,988 بابل 5
133518251549,327 كركوك 6
90429705198,988 الديوانية 7
8364566166,000 ميسان 8

97734264658,870 واسط 9
55689261372,564 مثنى 10

108968069309 ذي قار 11
113778717360,109 ديالى 12
205179074372,249 البصرة 13
2816128768295,7 المجموع
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الحادي عشر- قسم الدراسات والتخطيط المالي والاستثمار في صندوق تقاعد موظفي الدولة :-

أ‌- شعبه الاحصاء:-
1- جمع البيانات الخاصة بنشاطات اقسام مركز الدائرة والفروع في المحافظات وتدقيقها واعداد 

تقرير شامل فصلي ونصف سنوي.
2- جمع البيانات الاحصائية الشهرية من اقسام ) تكنولوجيا المعلومات – الايرادات – والشؤون 
المالية( وتدقيقها واعداد جداول احصائية بها شهريا. تتضمن اعداد المتقاعدين التراكمية والجديدة 
والمتغيرات للصنفين العسكري والمدني وجداول عن عن مبالغ الرواتب البديل عن التقاعد والرواتب 

البديل عن التقاعد ومبالغ الايرادات .
3- اعداد تقرير سنوي شامل يتضمن انشطة الدائرة المختلفة اضافة الى الجداول احصائية معززة 

برسوم بيانية .
4- المشاركة في اعداد تقرير عن تقيم كفاءة اداء الدائرة.

5- المشاركة في اعداد دليل الوصف الوظيفي.
6- المشاركة في اعداد هيكلية الدائرة.

ب‌- شعبة الاستثمار:- 
1- تجديد وديعة الدائرة في مصرف الرافدين / الفرع الرئيسي.

2- انشاء وديعة في مصرف الرافدين / فرع حيفا.
3- انشاء وديعة في المصرف الزراعي / الفرع الرئيسي.

4- زيارة سوق الاوراق المالية للتعرف على كيفية عملية تداول العملات.
5- التدريب النظري والعملي لكادر لجنة الاستثمار من قبل خبراء دوليين لغرض ادارة ومتابعة 

استثمارات الصندوق.

الثاني عشر- قسم الخدمة :-
 يعتبر قسم اضافة  الخدمة من الاقسام التخصصية التابعة لصندوق تقاعد موظفي الدولة   وقد حددت 

التعليمات الخاصة به القيام بالاعمال التالية :-
أ‌- استقبال طلبات ضم واضافة الخدمات السابقة لموظفي الدولة المستمرين في الخدمة والمحالين 

الى التقاعد
ب‌- احتساب المدد التي صدرت قوانين باحتسابها من الخدمات التقاعدية الى خدماتهم الحالية واصدار 
القرارات بشأنها بعد استيفاء مبالغ التوقيفات التقاعدية عنها وفقأ للقانون بعد التأكد من توافر الشروط 
القانونية وفق الالضوابط التي يصدرها مجلس ادارة الصندوق والخاصة بعملية الاحتساب والاليات 

والوثائق التي تتطلب لاحتساب الخدمات .
ج‌- اضافة الخدمة التقاعدية للموظفين المعينين بعقود بعد صدور تعليمات وزارة المالية الخاصة 

بذلك وبعد استيفاء مبالغ التوقيفات التقاعدية .
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الثالث عشر/في مجال الشؤون المالية:-
1- انجاز جميع الامور الماليه والحسابيه التي تخص الهياه والصندوق واقتراح اعداد تخمينات الموازنه 

ورواتب المتقاعدين ومكافأتهم
2- مسك وحفظ وتنظيم وادامه السجلات الماليه والحسابيه والمخزنيه واجراء المطابقات بشأنها وادارة 

حسابات الانشطه الاستثماريه للصندوق
ومتابعة  بالموجودات  الخاصه  والاهداء  والايجار  والاتلاف  بالشطب  الخاصه   المعاملات  تنظيم   -3

التبرعات المقدمه من الغير وفق القانون والمراسلات الخاصه بذلك
4- صرف مستحقات الموظفين للهيأه والصندوق والفروع

5- صرف الرواتب التقاعديه ومكافأة نهايه الخدمه والمكافأه البديله
6- صرف كافة المبالغ الخاصه بالمشتريات )اثاث وسيارات وقرطاسيه واجهزة كهربائية(

7- تحديث المعلومات الخاصه برواتب الموظفين على الحاسبه

الرابع عشر- اقسام تخصيص الرواتب التقاعديه :-
تميزت  والتي  التاليه  والشعب  الاقسام  الصندوق على  في  والشعب  الهياه  في  التخصيص  اقسام  تشمل 

بالقيام بالاعمال ادناه:
1- المدني الاول: ويختص بتخصيص الرواتب التقاعديه للمتقاعدين الحاصلين على شهاده اعداديه فما 

فوق ولورثتهم من بعدهم المستحقين للراتب التقاعدي
2- المدني الثاني: ويختص بتخصيص الرواتب التقاعديه للمتقاعدين المشمولين بالقرار )150(

القرار )150( لسنة  نفاذ  العام قبل  القطاع  التقاعدية لعمل  3- الضمان: ويختص بتخصيص الرواتب 
1987 لهم ولورثتهم من بعدهم المستحقين للحقوق التقاعدية

4- العسكري: ويتولى تخصيص الرواتب التقاعدية للعسكريين المحالين الى التقاعد ولورثتهم من بعدهم
5- الجرحى ومعوقي الحرب: ويتولى تخصيص الحقوق التقاعدية للجرحى ومعوقي الحرب ولورثتهم 

المستحقين من بعدهم
6- الشهداء: ويتولى تخصيص الحقوق التقاعدية لورثة الشهداء المستحقين للحقوق التقاعدية

التقاعد  الى  المحالين  الامن  قوى  لمنتسبي  التقاعدية  الحقوق  الداخلي:يتولى تخصيص  الامن  قوى   -7
ولورثتهم من بعدهم المستحقين لها

8- ضحايا الارهاب : ويتولى تخصيص الحقوق التقاعدية  لورثة شهداء ضحايا الارهاب
السياسي وفق  للمعتقل والسجين  التقاعدية  الحقوق  ويتولى تخصيص  السياسيين:  السجناء  9- مؤسسة 

احكام القوانين
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وتتولى الاقسام المذكورة اعلاه القيام بالنشاطات والاعمال التالية كل حسب اختصاصه:-
أ- احتساب الحقوق التقاعديه للمتقاعدين المحالين الى التقاعد

ب- النظر في كل مايطرأ على تلك الحقوق من متغيرات وفقا للقانون
ت- تنظيم استمارات الحاسبه الخاصه برواتبهم

ث- ادارة قاعدة البيانات وتحديث المعلومات
ج- تنظيم الاضابير التقاعديه

ح- تنظيم واصدار الهويات التقاعديه
خ- تخصيص الحقوق التقاعديه للمشمولين بأحكام مؤسسة السجناء السياسيين رقم)4( لسنة /2006

د- تخصيص الحقوق التقاعدية لموظفي الكيانات المنحله
ذ- تخصيص الحقوق التقاعديه للمشمولين بقرار رقم)150(لسنة/1987

ر- النظر بالمتغيرات التي تطرأ على رواتب المتقاعدين من عمال القطاع العام ولورثتهم المستحقين 
لهذه الرواتب

ز- تخصيص الحقوق التقاعديه للجرحى ومعوقي الحرب ولورثتهم من بعدهم المستحقين لها
س- تخصيص الحقوق التقاعديه لورثة الشهداء المستحقين للحقوق التقاعدية وفقا للقانون
ش- تخصيص الحقوق التقاعديه لورثة الشهداء المشمولين باحكام قانون مؤسسة الشهداء

 رقم )3( لسنة/2006
المتضررين  تعويض  قانون  باحكام  المشمولين  الشهداء  لورثة  التقاعديه  الحقوق  تخصيص  ص- 

جراء العمليات الحربيه والاخطاء العسكريه والعمليات الارهابيه رقم)20(لسنة/2009
التقاعد ولورثتهم من  التقاعديه لمنتسبي قوى الامن الداخلي المكحالين الى  ع- تخصيص الحقوق 

بعدهم المستحقين لها .



المبحث الثاني
نشاطات فروع الهيأة في المحافظات
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المقدمة
لهيأة التقاعد الوطنية وصندوق تقاعد موظفي الدولة ) فرع او اكثر ( في المحافظات كافة من غير 

المنتظمة في اقليم ويكون بمستوى قسم .
وتتولى هذه الفروع مهمة احتساب الحقوق التقاعدية للموظفين الذين يحالون الى التقاعد وجميع 

المتغيرات التي تطرا عليها بالنسبة لرواتبهم او ورثتهم المستحقين للحقوق التقاعدية وفقا للقانون 
ضمن الموقع الجغرافي للمحافظة ويحتوي كل فرع على شعب ) التخصيص- المتغيرات – 

الموارد البشرية – المالية – حسابات المتقاعدين – الحاسبة – القانونية – الاضابير – وشع6بة 
الهيأة التدقيقية قبل الصرف( بالنسبة للفروع التي تطبق النظام اللامركزية كما تقوم باحتساب 
المصروف الزائد وبراءة ذمة المتقاعدين من العسكرين وقوى الامن الداخلي وورثتهم الذين 
يستلمون رواتبهم من المحافظة. ويضاف الى ذلك فان للصندوق في الفروع المذكورة شعب 

تخصيصية ) الايرادات- الاستثمار ( 
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اولا- محافظة كربلاء :-

نود اعلامكم حول انجازات دائرتنا للعام 2015 وبشرح مفصل عنها والتي جاءت نتيجة للمتابعة المستمرة من 
قبل ديوان الهيأة وتقديم المساعدة والعون لنا في اتمام انجازها وكما مبين ادناه. 

1- بلغ عدد دوائر محافظة كربلاء المقدسة بأقضيتها ونواحيها المشمولة بنظام التوقيفات التقاعدية ) 85 ( مابين 
دائرة ومصرف وشركات.

2- القيام بانجاز وترويج المعاملات التقاعدية الخاصة بالمتقاعدين ) المدني والعسكري( وعلى اتم وجه من 
كافة النواحي وبأعداد كبيرة جدا معتمدين في ذلك تسهيل اجراءات المعاملة واختصار الكثير من الاجراءات 

الروتينية التي تؤدي احيانا الى تاخير المعاملات وبما يتماشى مع توجيهات الامانه العامة لمجلس الوزراء 
والتوجيهات الصادرة من ديوان الهيأة.

3- استخدام الاستمارات الالكترونية في انجاز المعاملات التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« وبما يتلائم مع 
التطور الحاصل في مجال المكننة الالكترونية والتي اثمرت في تسهيل عملية ظهور الراتب التقاعدي للمتقاعد 

الجديد وكذلك ظهورمكافئة نهاية الخدمة للمشمولين بها كما هو واضح للكثير من المتقاعدين لما شاهدوه من 
سهولة في ظهور راتبة التقاعدي اضافة الى استخدامات اخرى كثيرة تم ادخالها في انظمة التقاعد المدنية .
4- تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة الشهداء والسجناء 

السياسين وبجهود كبيرة وموثقة والدوام في العطل الرسمية والاسبوعية كي يتم انجاز معاملات الفئات اعلاه 
وتقديم اقل مانستطيع لهم لما قدموه من تضحيات في سبيل الوطن وبأعداد كبيرة جدا.

5- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي وتقديم كل التسهيلات 
اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداءواستكمال كافة الاجراءات الخاصة بهم وصرف 

الهويات التقاعدية لاسرهم ولا زلنا مستمرين بهذا العمل وبتوجيه مباشر من السيد رئيس الهيأة المحترم.
6- الاستمرار بتدريبكوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة بالمعاملات التقاعدية للمحالين 

على التقاعد حديثا  والدوائر الاخرى.
7- الاستمرار بمتابعة كافة الدعاوي القضائية التي تقام من قبلنا او على دائرتنا وتقديم الحلول القانونية لبعض 

المسائل التي تطرح على دائرتنا من قبل الدوائر الحكومية.
8- التعاون المستمر ما بيننا وبين شركة البطاقة الذكية وتقديم كل انواع المساعدة في سبيل انجاز البطاقة الذكية 

للمتقاعدين ووضع الحلول اللازمة للحالات التي لا تظهر فيها بصمة المتقاعد.
9- اصدار قرارات الرفض بخصوص الحالات التي تعرض امام دائرتنا من قبل المواطنين اللذين يرمون 
الحصول على الحقوق التقاعدية ولكن لا تتوفر فيهم الشروط القانونية المنصوص عليها في قانون التقاعد 

الموحد رقم ) 9 ( لســنة 2014 ليتسنى لهم تقديم الاعتراض امام لجنة تدقيق قضايا المتقاعدين.
10- الاستمرار بأستيفاء التوقيفات التقاعدية من الدوائر المشمولة بها في محافظتنا وبمبالغ كبيرة جدا« ومتابعة 

الدوائر المتلكئة بعملية التسديد والمطالبة المستمرة بهذه المبالغ حفاظا«على حقوق الموظف والخزينة العامة 
للدولة.
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11- اجراء الزيارات الميدانية لدوائر المحافظة لغرض الوقوف على احتياجات هذه الدوائر بالامور المتعلقة 
بدائرتنا ومعالجة المشاكل او المعوقات التي تعترضهم اثناء تطبيق البرامج التقاعدية .

12- حضور الاجتماعات والندوات التي تنعقد في المحافظة وبمختلف المجالات وكذلك التي تعقد في ديوان الهيأة 
13- حصولنا على عدة تكريمات وكتب شكر وتقدير ومن مختلف المستويات الحكومية للجهود المبذولة من قبل 

دائرتنا في تقديم الخدمة للمتقاعدين واسرهم.
14- استخدام الطباعة في كتابة الكتب الرسمية والاهتمام بمظهرها ومراعاة الجوانب الموضوعية والشكلية فيها 

جدول يمثل انجازات محافظة كربلاء

                 
العددالمعاملات

6قضايا قانونية محسومة
16قضايا قانونية قيد الانجاز

322مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
37كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

70الندوات والاجتماعات
391صكوك

2684وصولات
812استمارات مصروف وبراءة ذمة

946صرف فروقات
98الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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ثانيا- محافظة بابل
قام الفرع باستقبال طلبات المتقاعدين المدنيين والعسكريين من لديهم اعتراض على رواتبهم 

التقاعدية.وايجاد الحلول المناسبة وفق احكام القوانين والتشريعات.
تم احتساب مخصصات الشهادة والاعالة لجميع المشمولين طبقا لاحكام القانون.

1- خلال الفترة قامت دائرتنا بالتعاون مع محافظة بابل ندوة للاستماع الى المشاكل والمساعدة في 
حل جميع القضايا المتعلقة برواتب المتقاعدين. 

2- اقيمت ندوة في الدائرة لشرح قانون التقاعد الموحد رقم/9 لسنة/2014 ومناقشة مواد وفقرات 
القانون.

3- كما اقيمت ندوة وبالتعاون مه محافظة بابل للاستماع الى المشاكل والمساعدة في حل جميع 
القضايا المتعلقة برواتب المتقاعدين.

4- تم اشراك موظفي الفرع في دورات متعددة لغرض الرفع من مستواهم الوظيفي منها:- 
أ‌- دورتان في التشريعات التقاعدية المقامة في المركز المالي والمحاسبي.

ب‌- دورة الحسابات الختامية المقامة في المركز المالي والمحاسبي.
ت‌- دورة كيفية اضافة الخدمة المقامة في صندوق تقاعد موظفي الدولة/ قسم الخدمة.

5- باشر قسم الحاسبة في مديريتنا بتحديث قاعدة البيانات والارشفة للاضابير المنجزة وتصحيح 
المعلومات في شاشة الاستعلام للمتقاعد تشكيل لجنة لغرض انجاز معاملات عوائل الشهداء قوى 

الامن الداخلي المشمولين بقانون /18 لسنة 2011 
6- تشكيل لجنة لاستقبال الاعتراضات المقدمة من قبل المتقاعدين المدنيين في ضوء تعليمات قانون 

التقاعد رقم/ 9 لسنة/2014 
7- تشكيل لجنة لاستقبال الاعتراضات المقدمة من قبل المتقاعدين العسكريين في ضوء التعليمات 

قانون التقاعد رقم /9 لسنة/2014
8- تشكيل لجنة منح مخصصات الاعانة ومخصصات الشهادة التي نص عليها قانون التقاعد 

المذكور للقسم المدني وتم انجازها كما يلي:-
   أ- تشكيل لجنة منح مخصصات الاعانة ومخصصات الشهادة التي نص عليها قانون التقاعد 

المذكور للقسم العسكري 
ب- انجاز معاملة لضحايا العمليات الارهابية المشمولين بالقانون 20/ لسنة/2009

ج- تم تحديث وادامة بيانات المتقاعدين الصندوق وترحيل كافة البيانات الصندوق الى مركز الحاسبة
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جدول يمثل انجازات محافظة بابل

                 
العددالمعاملات

4قضايا قانونية محسومة
13قضايا قانونية قيد الانجاز

-مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
265كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

-الندوات والاجتماعات
1100صكوك

994وصولات
871استمارات مصروف وبراءة ذمة

1971صرف فروقات
-اعتراضات المتقاعدين

-الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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ثالثا- محافظة كركوك :-
1- قيام موظفي الادارة بمتابعة الامور الخاصة بالدائرة)الموظفين- الدفاع المدني-شكاوي 

المواطنين( والعمل على حل جميع مشكلات العمل والاجابة على الكتب
2- قام الفرع باستقبال طلبات المتقاعدين المدنيين والعسكريين من لديهم اعتراض على رواتبهم 

التقاعدية.
3-ايجاد الحلول المناسبة وفق احكام القوانين والتشريعات.

4- تم احتساب مخصصات الشهادة والاعالة لجميع المشمولين طبقا لاحكام القانون.
5- تم احتساب مخصصات الشهادة والاعالة لاقسام المدني والعسكري لجميع المشمولين طبقا 

لاحكام القانون
6- اصدار قرارات الرفض بخصوص الحالات التي تعرض امام دائرتنا من قبل المواطنين اللذين 

يرمون الحصول على الحقوق التقاعدية ولكن لا تتوفر فيهم الشروط القانونية المنصوص عليها 
في قانون التقاعد الموحد رقم ) 9 ( لس2014نةليتسنى لهم تقديم الاعتراض امام لجنة تدقيق 

قضايا المتقاعدين.
7- الاستمرار بأستيفاء التوقيفات التقاعدية من الدوائر المشمولة بها في محافظتنا وبمبالغ كبيرة 

جدا« ومتابعة الدوائر المتلكئة بعملية التسديد والمطالبة المستمرة بهذه المبالغ حفاظا«على حقوق 
الموظف والخزينة العامة للدولة.

8- اجراء الزيارات الميدانية لدوائر المحافظة لغرض الوقوف على احتياجات هذه الدوائر بالامور 
المتعلقة بدائرتنا ومعالجة المشاكل او المعوقات التي تعترضهم اثناء تطبيق البرامج التقاعدية .

9- حضور الاجتماعات والندوات التي تنعقد في المحافظة وبمختلف المجالات وكذلك التي تعقد 
في ديوان الهيأة .

10- حصولنا على عدة تكريمات وكتب شكر وتقدير ومن مختلف المستويات الحكومية للجهود 
المبذولة من قبل دائرتنا في تقديم الخدمة للمتقاعدين واسرهم.

11- استخدام الطباعة في كتابة الكتب الرسمية والاهتمام بمظهرها ومراعاة الجوانب الموضوعية 
والشكلية فيها
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جدول يمثل انجازات محافظة كركوك

                 
العددالمعاملات

10قضايا قانونية محسومة
23قضايا قانونية قيد الانجاز

503مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
400كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

33الندوات والاجتماعات
300صكوك

2530وصولات
990استمارات مصروف وبراءة ذمة

758صرف فروقات
30اعتراضات المتقاعدين

33الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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رابعا- محافظة واسط :-
1- قام فرعنا بعقد ندوات تثقيفية عدد)3( لشرح احكام قانون التقاعد الموحد رقم )9( لسنه 2014 

من خلال هذه الندوات بيان حالات الاحالة الى التقاعد الوجوبية والجوازية ؛ وكيفية احتساب 
الراتب التقاعديث في ظل القانون الجديد.

2- كما قام فرعنا بزيارات ميدانية لدوائر الدولة لشرح احكام القانون؛ وبيان كيفية انجار المعاملة 
التقاعدية والمستمسكات من خلال توجيه الدعوة لموظفي شعب التقاعد في بعض دوائر الدولة 

حيث قام فرعنا المطلوبة وبالاخص حالة الاحالة الجوازية للمراة التي لديها ثلاث اطفال حيث قام 
فرعنا بشرح هذه الحالة بشكل تفصيلي لورود استفسارات كثيرة بصدد هذا الموضوع.

3- قام وفد من من فرعنا بزيارة محافظة واسط/ لجنة تعويض المتضررين جراء العمليات 
الحربية والاخطاء العسكرية والعمليات الارهابية وذلك لغرض التداول في تعزيز اواصر العمل 

المشترك بين الطرفين والابتعاد عن الروتين الاداري خدمة لشريحة ضحايا الارهاب.
4- قام وفد من فرعنا بزيارة ديوان محافظة واسط / لجنة شؤون المواطنين وذلك لبحث الية 

جديدة للعمل بيبن الطرفين حيث تم الاتفاق على ضرورة حسم بعض الطلبات بشكل اني من خلال 
وسائل الاتصال دون الحاجة للمخاطبات الادارية وتم بالفعل العمل بهذا الاتفاق من خلال حسم 

عدد كبير من طلبات المواطنين بشكل مباشر.
5- قام فرعنا باستقبال طلبات المتقاعدين المدنيين والعسكريين المشمولين بمخصصات الاعالة 

وحسب ما رسمه قانون التقاعد الموحد رقم )9( لسنة 2014.. حيث تم احتساب هذه المخصصات 
لجميع المشمولين فيها طبقا لاحكام القانون.

6- كما قام فرعنا باستقبال طلبات المتقاعدين المدنيين والعسكريين الذين لديهم اعترض على 
رواتبهم التقاعدية حيث تم النظر في طلباتهم وحسب مارسمه قانون التقاعد الموحد رقم )9( لسنه 

.2014
7- زار فرعنا وفد من محافظة واسط / لجنة المتابعة وذلك لغرض الاطلاع على واقع عمل 
الدائرة وكيفية انجاز المعاملات التقاعدية حيث ابدى الوفد ارتياحه لطريقة تعامل دائرتنا مع 

المتقاعدين.
8- حصول دائرتنا على نسبة صفر % في مستوى تعاطي الرشوة وذلك من خلال النتائج الرسمية 

التي اعلنتها هيئة النزاهة بعد اجرائها الاستبيان الشهري الميداني بهذا الخصوص مما يدل على 
تحمل ادارة وموظفي الفرع للمسؤليات الملقاة على عاتقهم وانجازهم اعمالهم حسب مامرسوم لها.

9- قيام فرعنا بالاجابة الرسمية على طلبات المواطنين المقدمة بواسطة اقسام شؤون المواطنين 
في ديوان المحافظة ومجلس المحافظة ومكتب مجلس النواب ومكاتب السادة النواب ووزارة 
حقوق الانسان وغيرها من الجهات ذات العلاقة وذلك بالعودة الى احكام القانون والتعليمات 

والضوابط.
قام فرعنا باستقبال طلبات المتقاعدين الحاصلين على شهادة الدبلوم صعودا وذلك لغرض احتساب 

المخصصات لجميع المشمولين فيها طبقا لاحكام القانون
10- تم تحديث وادامة بيانات المتقاعدين الصندوق وترحيل كافة البيانات الصندوق الى 

مركزالحاسبة
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جدول يمثل انجازات محافظة واسط

العددالمعاملات
قضايا قانونية محسومة

قضايا قانونية قيد الانجاز
50مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
522كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

53الندوات والاجتماعات
880صكوك

1064وصولات
1918استمارات مصروف وبراءة ذمة

59صرف فروقات
19الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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خامسا- محافظة ديالى:-
1- تم انجاز المعاملات التقاعدية الواردة من دوائر المحافظة للموظفين والعمال المحالين الى 

التقاعد لبلوغهم السن القانوني وبناءا على طلبهم والمتوفين منهم اثناء الخدمة
2- اعادة تنظيم الاضابير التقاعدية للمتقاعدين العسكريين والمدنيين والذي شمل تجليد الاضابير 

واستبدال الفايلات واعادة رزمها وحفظها
3- انجاز المعاملات التقاعدية للمتقاعدين المحالين على التقاعد.

4- تنظيم الهويات التقاعدية للاصيل والورثة للعسكريين والمدنيين
5- قيام فرعنا بالاجابة الرسمية على طلبات المواطنين المقدمة

6- تم احتساب مخصصات الشهادة والاعالة لجميع المشمولين طبقا لاحكام القانون7/ عقد ندوات 
ثقافية لشرح احكام القانون التقاعد المدني الموحد رقم )9( لسنة 2014 من خلال توجيه الدعوة  

لموظفي شعب التقاعد في بعض دوائر الدولة
 8- تشكيل لجنة لاستقبال الاعتراضات المقدمة من قبل المتقاعدين المدنيين في ضوء تعليمات 

قانون التقاعد رقم/ 9 لسنة/2014 
 9- تشكيل لجنة لاستقبال الاعتراضات المقدمة من قبل المتقاعدين العسكريين في ضوء التعليمات 

قانون التقاعد رقم /9 لسنة/2014 
10- انجاز معاملة لضحايا العمليات الارهابية المشمولين بالقانون 20/ لسنة/2009

جدول يمثل انجازات محافظة ديالى

العددالمعاملات
-قضايا قانونية محسومة

-قضايا قانونية قيد الانجاز

517مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
458كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

29الندوات والاجتماعات
765صكوك

765وصولات
1089استمارات مصروف وبراءة ذمة

750صرف فروقات
140اعتراضات المتقاعدين

30الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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سادسا- محافظة ذي قار:-
1- ارسال الاستمارات الحسابية وبصورة صحيحة وحسب المواعيد الرسمية.

2- انجاز المعاملات التقاعدية للمتقاعدين المحالين على التقاعد.
3- تنظيم الهويات التقاعدية للاصيل والورثة للعسكريين والمدنيين

4- قيام فرعنا بالاجابة الرسمية على طلبات المواطنين المقدمة 
   بواسطة اقسام شؤون المواطنين في ديوان المحافظة ومجلس المحافظة

5- ارسال الاستمارات الحسابية وبصورة صحيحة وحسب المواعيد الرسمية.
6- انجاز المعاملات التقاعدية للمتقاعدين المحالين على التقاعد.

7-ايداع كافة الصكوك الواردة الينا من المصارف.
8- تشكيل لجنة منح مخصصات الاعالة ومخصصات الشهادة التي نص عليها قانون التقاعد 

المذكور للقسم المدني
9- تزويد المتقاعد بكتب رسمية الى مديرية شؤؤت المحاربين لغرض اعادة احتساب الرتبة

10- تنفيذ استمارات الاستقطاع على رواتب المتقاعدين بقرارات تنفيذ من المحكمة
11- اعادة تنظيم الاضابير التقاعدية للمتقاعدين العسكريين والمدنيين والذي شمل تجليد الاضابير 

واستبدال الفايلات واعادة رزمها وحفظها 
12- تم تحديث وادامة بيانات المتقاعدين الصندوق وترحيل كافة البيانات الصندوق الى مركز 

الحاسبة
13- عقد ندوات ثقافية لشرح احكام القانون التقاعد المدني الموحد رقم )9( لسنة 2014 من خلال 

توجيه الدعوة  لموظفي شعب التقاعد في بعض دوائر الدولة
14-استلام اقراص استعلام الموظفيوقرص نظام الصكوك

15- استخدام الاستمارات الالكترونية في انجاز المعاملات التقاعدية للمحالين على التقاعد 
حديثا« وبما يتلائم مع التطور الحاصل في مجال المكننة الالكترونية والتي اثمرت في تسهيل 

عملية ظهور الراتب التقاعدي للمتقاعد الجديد وكذلك ظهورمكافئة نهاية الخدمة للمشمولين بها 
كما هو واضح للكثير من المتقاعدين لما شاهدوه من سهولة في ظهور راتبة التقاعدي اضافة الى 

استخدامات اخرى كثيرة تم ادخالها في انظمة التقاعد المدنية .
16- تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة الشهداء 
والسجناء السياسين وبجهود كبيرة وموثقة والدوام في العطل الرسمية والاسبوعية كي يتم انجاز 
معاملات الفئات اعلاه وتقديم اقل مانستطيع لهم لما قدموه من تضحيات في سبيل الوطن وبأعداد 

كبيرة جدا«.
17- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي 

وتقديم كل التسهيلات اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداءواستكمال 
كافة الاجراءات الخاصة بهم وصرف الهويات التقاعدية لاسرهم ولا زلنا مستمرين بهذا العمل 

وبتوجيه مباشر من السيد رئيس الهيأة المحترم.
18- الاستمرار بتدريب كوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة بالمعاملات 

التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« والدوائر الاخرى.
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جدول يمثل انجازات محافظة ذي قار

العددالمعاملات
-قضايا قانونية محسومة

-قضايا قانونية قيد الانجاز

200مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
2700كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

25الندوات والاجتماعات
1100صكوك

18وصولات
1800استمارات مصروف وبراءة ذمة

950صرف فروقات
4000اعتراضات المتقاعدين

15الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة

سابعا- محافظة ميسان:-
1- تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة الشهداء 
والسجناء السياسين وبجهود كبيرة وموثقة والدوام في العطل الرسمية والاسبوعية كي يتم انجاز 
معاملات الفئات اعلاه وتقديم اقل مانستطيع لهم لما قدموه من تضحيات في سبيل الوطن وبأعداد 

كبيرة جدا.
2- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي 

وتقديم كل التسهيلات اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداءواستكمال 
كافة الاجراءات الخاصة بهم وصرف الهويات التقاعدية لاسرهم ولا زلنا مستمرين بهذا العمل 

وبتوجيه مباشر من السيد رئيس الهيأة المحترم.
3- الاستمرار بتدريب كوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة بالمعاملات 

التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« والدوائر الاخرى.
4- صدار قرارات الرفض بخصوص الحالات التي تعرض امام دائرتنا من قبل المواطنين اللذين 

يرمون الحصول على الحقوق التقاعدية ولكن لا تتوفر فيهم الشروط القانونية المنصوص عليها 
في قانون التقاعد الموحد رقم ) 9 ( لس2014نةليتسنى لهم تقديم الاعتراض امام لجنة تدقيق 

قضايا المتقاعدين.
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5- الاستمرار بأستيفاء التوقيفات التقاعدية من الدوائر المشمولة بها في محافظتنا وبمبالغ كبيرة جدا 
ومتابعة الدوائر المتلكئة بعملية التسديد والمطالبة المستمرة بهذه المبالغ حفاظا«على حقوق الموظف 

والخزينة العامة للدولة.

6- اجراء الزيارات الميدانية لدوائر المحافظة لغرض الوقوف على احتياجات هذه الدوائر بالامور 
المتعلقة بدائرتنا ومعالجة المشاكل او المعوقات التي تعترضهم اثناء تطبيق البرامج التقاعدية .

7- حضور الاجتماعات والندوات التي تنعقد في المحافظة وبمختلف المجالات وكذلك التي تعقد في 
ديوان الهيأة .

للجهود  الحكومية  المستويات  مختلف  ومن  وتقدير  شكر  وكتب  تكريمات  عدة  على  حصولنا   -8
المبذولة من قبل دائرتنا في تقديم الخدمة للمتقاعدين واسرهم.

جدول يمثل انجازات محافظة ميسان

العددالمعاملات
-قضايا قانونية محسومة

-قضايا قانونية قيد الانجاز

50مذكرات قبض مرسلة الى المصارف
522كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

53الندوات والاجتماعات
880صكوك

1064وصولات
1918استمارات مصروف وبراءة ذمة

59صرف فروقات
19اعتراضات المتقاعدين

-الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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ثامنا- محافظة القادسية:-
1- تم انجاز المعاملات التقاعدية الواردة من دوائر المحافظة للموظفين والعمال المحالين الى 

التقاعد لبلوغهم السن القانوني وبناءا على طلبهم والمتوفين منهم اثناء الخدمة 
2- ادخال عدد الموظفين في دورات مقامه في ديوان الهيأة والمركز المالي والمحاسبي.

3- ارسال الاستمارات الحسابية وبصورة صحيحة وفق المواعيد الرسميه.
4- المطابقة مع خزينة الديوانية بالنسبة للمصروفات لكل اشهر السنة والمطابقة مع الخزينة 

بالنسبة للايراد ولغاية 2016/12/13.
5- ارسال الاستمارات الحسابية وبصورة صحيحة وحسب المواعيد الرسمية.

6- انجاز المعاملات التقاعدية للمتقاعدين المحالين على التقاعد.
7- تنظيم الهويات التقاعدية للاصيل والورثة.

8- ايداع كافة الصكوك الواردة الينا من المصارف.
9- استخدام الاستمارات الالكترونية في انجاز المعاملات التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« 

وبما يتلائم مع التطور الحاصل في مجال المكننة الالكترونية والتي اثمرت في تسهيل عملية 
ظهور الراتب التقاعدي للمتقاعد الجديد وكذلك ظهورمكافئة نهاية الخدمة للمشمولين بها كما 
هو واضح للكثير من المتقاعدين لما شاهدوه من سهولة في ظهور راتبة التقاعدي اضافة الى 

استخدامات اخرى كثيرة تم ادخالها في انظمة التقاعد المدنية .
تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة  	-10

الشهداء والسجناء السياسين وبجهود كبيرة وموثقة والدوام في العطل الرسمية والاسبوعية كي يتم 
انجاز معاملات الفئات اعلاه وتقديم اقل مانستطيع لهم لما قدموه من تضحيات في سبيل الوطن 

وبأعداد كبيرة جدا.
11- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي 

وتقديم كل التسهيلات اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداءواستكمال 
كافة الاجراءات الخاصة بهم وصرف الهويات التقاعدية لاسرهم ولا زلنا مستمرين بهذا العمل 

وبتوجيه مباشر من السيد رئيس الهيأة المحترم.
12- الاستمرار بتدريب كوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة بالمعاملات 

التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« والدوائر الاخرى.
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جدول يمثل انجازات محافظة القادسية

العددالمعاملات
10قضايا قانونية محسومة

15قضايا قانونية قيد الانجاز

209مذكرات قبض مرسلة الى المصارف

10000كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

12الندوات والاجتماعات

947صكوك

1713وصولات

850استمارات مصروف وبراءة ذمة

1000صرف فروقات

-الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة

400اعتراضات المتقاعدين

تاسعا- محافظة المثنى:-
1- تنظيم الاضابير والحفاظ عليها من التلف.

2- اعداد التقارير الدورية الشهرية الخاصة باعمال ونشاطات الفرع وارسالها الى هيأة التقاعد 
الوطنية بغداد .

3- تنظيم باجات لموظفي الفرع وتوزيعها عليهم.
4- فتح سجلات جديدة لعام /2016 التي تخص عمل الدائرة.

5- جرد الاجازات الاعتيادية والشهرية والزمنيات وحفظ التعاميم الصادرة من الهيأة العامة.
6- انجازات المعاملات التقاعدية للمتقاعدين المحالين على التقاعد.

7- تنظيم الهويات التقاعدية للاصيل والورثة.
8- ايداع كافة الصكوك الواردة الينا من المصارف.

9- تم جرد اضابير الصندوق وتحديث بيانات الصندوق كافة وترحيل البيانات الى مركز الحاسبة 
واتمام عملية تحديث بيانات الهيأة.

10- تم زيارة الفرع عدد من اعضاء مجلس النواب للاطلاع على واقع المؤسسسات الحكومية 
وتذليل المعوقات خدمه للصالح العام.
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11- تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة الشهداء 
والسجناء السياسين 

12- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي وتقديم 
كل التسهيلات اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداءواستكمال كافة 

الاجراءات الخاصة بهم 
13- الاستمرار بتدريب كوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة 

جدول يمثل انجازات محافظة المثنى

العددالمعاملات
52قضايا قانونية محسومة

10قضايا قانونية قيد الانجاز

144مذكرات قبض مرسلة الى المصارف

200كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

5الندوات والاجتماعات

751صكوك

360وصولات

405استمارات مصروف وبراءة ذمة

210صرف فروقات

72اعتراضات المتقاعدين

-الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة
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عاشرا- محافظة الانبار:-
1- تم انجاز المعاملات التقاعدية الواردة من دوائر المحافظة للموظفين والعمال المحالين الى 

التقاعد لبلوغهم السن القانوني وبناءا على طلبهم والمتوفين منهم اثناء الخدمة
2- استعلام رواتب المتقاعدين الظاهرة على البطاقة الذكية والرواتب الموقوفة

3- اعداد التقارير الاحصائية  وتتضمن انجازات الفرع )الشهرية ونصف سنوية والسنوية(
4- تم ايقاف الانشطة الادارية خلال العمليات الحربية التي تمت في المحافظة لعرض الدائرة الى 

الاعمال التخريبية 
5- استعلام رواتب المتقاعدين الظاهرة على البطاقة الذكية والرواتب الموقوفة

6- تم احتساب مخصصات الشهادة والاعالة لاقسام المدني والعسكري لجميع المشمولين طبقا 
لاحكام القانون.

جدول يمثل انجازات محافظة الانبار

العددالمعاملات
14790الواردة
11980الصادرة
8216الهويات

2021تخصيص الاصيل

2820براءة الذمة
192فروقات
423اعالة
1041مكافاة
4440متغير

27حسابات موازنه
1002قوى الامن الداخلي

516ضحايا الارهاب
73صادر الذاتية
57وارد الذاتية

12053طباعة الكتب الرسمية
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الحادي عشر- محافظة النجف:-
1- مراجعة مقر الهيأة في بغداد شهريا للمواصلة على اخذ التعليمات المتعلقة بالهيأة وارسال 

الاعمال الخاصة بها
2- عقد اجتماعات مع الكوادر لحثهم على العمل 

3- عقد ندوات ثقافية لشرح احكام القانون التقاعد المدني الموحد رقم )9( لسنة 2014 من خلال 
توجيه الدعوة  لموظفي شعب التقاعد في بعض دوائر الدولة

4- المراجعة الدورية للبناية للفرع والتواصل مع المقاول والكادر الهندسي الى كيفية التواصل الى 
حلول للمعوقات بهذا المجال حيث اشرفت البناية على المراحل النهائية

5- استلام اقراص استعلام الموظفين وقرص نظام الصكوك والعمل على النسب الجديدة %10 
و%15

6- استعلام رواتب المتقاعدين الظاهرة على البطاقة الذكية والرواتب الموقوفة
7- اعداد التقارير الاحصائية  وتتضمن انجازات الفرع )الشهرية ونصف سنوية والسنوية(

8- تأييد المعاملات التقاعدية لقسم التخصيص وتأييد معاملات الشهداء لقسم ضحايا الارهاب
9- تحديث وادامة البيانات الخاصة بمتقاعدي الصندوق وترحيل البيانات الى مركز الحاسبة بمقر 

الهيأة
10- تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة الشهداء 
والسجناء السياسين وبجهود كبيرة وموثقة والدوام في العطل الرسمية والاسبوعية كي يتم انجاز 
معاملات الفئات اعلاه وتقديم اقل مانستطيع لهم لما قدموه من تضحيات في سبيل الوطن وبأعداد 

كبيرة جدا«.
11- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي 

وتقديم كل التسهيلات اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداءواستكمال 
كافة الاجراءات الخاصة بهم وصرف الهويات التقاعدية لاسرهم ولا زلنا مستمرين بهذا العمل 

وبتوجيه مباشر من السيد رئيس الهيأة المحترم.
12- الاستمرار بتدريب كوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة بالمعاملات 

التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« والدوائر الاخرى.
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جدول يمثل انجازات محافظة النجف

العددالمعاملات
-قضايا قانونية محسومة

-قضايا قانونية قيد الانجاز

-مذكرات قبض مرسلة الى المصارف

104كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

11الندوات والاجتماعات

509صكوك

785وصولات

328استمارات مصروف وبراءة ذمة

182صرف فروقات

4الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة

169اعتراضات متقاعدين

الثاني عشر- محافظة البصرة
1- العمل على انجاز معاملات شهداء الحشد الشعبي وشهداء الجيش وقوى الامن الداخلي وتقديم 

كل التسهيلات اللازمة لعوائلهم من خلال الخروج الى منازل عوائل الشهداء
2- استخدام الاستمارات الالكترونية في انجاز المعاملات التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« 

وبما يتلائم مع التطور الحاصل في مجال المكننة الالكترونية والتي اثمرت في تسهيل عملية 
ظهور الراتب التقاعدي للمتقاعد الجديد 

3- الاستمرار بتدريب كوادر دوائر الدولة حول برنامج تنظيم الاستمارات الخاصة بالمعاملات 
التقاعدية للمحالين على التقاعد حديثا« والدوائر الاخرى.

4- تم العمل على انجاز معاملات ضحايا الارهاب والشهداء المشمولين بقانون مؤسسة الشهداء 
والسجناء السياسين 

5- انجاز تداول البريد الرسمي مع دوائر الدولة ذات العلاقة وفق سجلات الذمة وتوزيع البريد 
الوارد من كافة دوائر الدولة-وفق الضوابط والتعليمات

6- تداول البريد الخارجي
7- انجاز الاستمارات القطع والوكالة 



60

8- تم العمل على تحديث بيانات الصندوق وانتهاء العمل بادامتها نهائيا وترحيلها الى مركز 
الحاسبة

9- الاستعلام عن الارقام التقاعدية لكافة الاقسام
10- استلام اقراص استعلام الموظفين وقرص نظام الصكوك والعمل على النسب 

11- استعلام رواتب المتقاعدين الظاهرة على البطاقة الذكية والرواتب الموقوفة
12- اعداد التقارير الاحصائية  وتتضمن انجازات الفرع )الشهرية ونصف سنوية والسنوية(

جدول يمثل انجازات محافظة البصرة

العددالمعاملات
-قضايا قانونية محسومة

-قضايا قانونية قيد الانجاز

-مذكرات قبض مرسلة الى المصارف

-كتب للمصارف لاسقاط البطاقة الذكية

-الندوات والاجتماعات

-صكوك

-وصولات

-استمارات مصروف وبراءة ذمة

-صرف فروقات

-الزيارات المتبادلة مع دوائر الدولة

-اعتراضات متقاعدين
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جدول رقم )1(
يوضح اعداد المتقاعدين )تخصيص جديد( )صادرة + واردة(

لاقسام الهيأة لسنة 2016  )اصيل + وريث(

منجزةمستلمة كليةمعاملات تقاعدية
1163816022مدني أول
109108878مدني ثاني
4621 3255عسكري

1220231003ضحايا إرهاب
مؤسسة السجناء

112325196قوى الأمن الداخلي

جدول رقم )2(
جدول يوضح اعداد الاستمارات المنفذة لسنة 2016

العددنوع الاستمارةالتسلسل
111194تخصيص جديد1
5404تصحيح اسم2
76587نقل راتب3
88716وكالة4
50287اطلاق5
57226قطع راتب 6
46113تنفيذ استقطاع7
123696تنفيذ تخصيص الورثة8
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جدول رقم )3(
ف ولكل

صنا
ضمن الجدول انجاز المعاملات لجميع الا

يت
المحافظات باستثناء بغداد

 
المحافظة

ضمان
مدني و

عسكري 
وشرطة

ب
ضحاياالارها

مؤسسة 
الشهداء

مؤسسة 
السجناء

قوى الامن 
الداخلي

ضافة خدمة
ا

ت الحاسبة 
استمارا
المنجزة

ف
النج

4417
1449

185
347

2554
404

253
2650

كربلاء
4935

1133
206

395
1025

247
1845

4705
بابل

4981
2650

425
1000

950
300

2760
كركوك

2555 
2652

200
100

536
111

520
4336

الديوانية
950

850
30

12
1755

400
1700

6000
ذي قار

18000
2465

5000
910

3600
160

1830
18000

واسط
2176

1513
96

58
69

88
1223

ميسان
486

286
88

87
688

76
246

1336
مثنى

1225
646

277
30

1500
288

260
350

صرة
الب

7936
1500

220
136

344
326

468
صلاح

1632
718

1200
300

250
718

469
191
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جدول رقم )4(
يتضمن الجدول اعداد الكتب والهويات المنجزة للمحافظات )باستثناء بغداد( 

طبع الكتبالهوياتالصادرةالواردةالمحافظة
4854348456303750النجف
18292553079846500كربلاء
18223599878882000بابل

1047531201128317200ذي قار
1483211333116994555كركوك 
20100153962839010000الديوانية
40048301004187977ميسان
5201731283139342واسط 
6969119618429889مثنى

892298603600616البصرة

جدول رقم )5(
جدول يوضح أعداد المخصصات الإعالة والشهادة المنجزة لبغداد والمحافظات

شهادة الحياةالإعالةالشهادةالمحافظة
320072129773بغداد
2500902408نينوى
356591318كركوك
8428827ديالى
2006746كربلاء
46610021بابل
45020069انبار
30066299واسط
867757قادسية
4506924ذي قار
502515مثنى
2524911ميسان
82110234بصرة
6314040نجف

56635591صلاح الدين
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الفصل الثالث 
المبحث الاول

انجازات الهيأة والفروع
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جدول رقم )1(
صندوق( )عسكري+مدني( حسب المحافظات لغاية 31/12/2016

يبين عدد المتقاعدين الكلي )هيأة +

اعداد المتقاعدين العسكري                                                  
             اعداد المتقاعدين المدني

المحافظات
متقاعدعلى قيد 

الحياة 
ف 

متقاعد خل
مجموع القيود 

متقاعد على 
قيد الحياة 

ف 
متقاعد خل

مجموع القيود 
الكلي 

المجموع الكلي 
للمتقاعدين

بغداد
260644

418739
679383

374540
446146

820686
1500069

نينوى
63369

129575
192944

63180
91809

154989
347933

كركوك
28451

67270
95721

39221
57439

96660
192381

ديالى
50371

105213
155584

40244
73357

113601
269185

كربلاء
24358

61834
86192

28296
35901

64197
150389

بابل
44906

106240
151146

51670
73853

125523
276669

انبار
25962

61946
87908

36566
68457

105023
192931

واسط
19517

54005
73522

29735
43871

73606
147128

القادسية
25716

66423
92139

31002
34263

65265
157404

ذي قار
53221

129834
183055

33999
48985

82984
266039

المثنى
10699

33851
44550

15895
17137

33032
77582

ميسان
18030

51197
69227

26574
32770

59344
128571

صرة
الب

43461
122263

165724
86436

119006
205442

371166
ف

النج
22959

67034
89993

31680
36479

68159
158152

صلاح الدين
27605

61948
89553

34645
47914

82559
172112

المجموع
719269

1537372
2256641

923683
1227387

2151070
4407711
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عســـــكــــري مطلـــــــوق
                مـــــدني مطـلـــــوق

ت
المحافظا

 على قيد الحياة 
ف 

متقاعد خل
مجموع القيود

 على قيد الحياة 
ف 

متقاعد خل
مجموع القيود 

المجموع الكلي 
للمتقاعدين المطلوقين

بغداد
104362

184536
288898

206028
204322

410350
656161

نينوى
38054

45888
83942

31623
37117

68740
157649

كركوك
14298

27147
41445

21172
25633

46805
83461

ديالى
26898

44262
71160

17031
41137

58168
122617

كربلاء
11583

28598
40181

17047
16934

33981
69985

بابل
23202

47675
70877

30137
36647

66784
127961

انبار
13564

26489
40053

17262
32645

49907
85861

واسط
9150

23101
32251

16845
19500

36345
64474

القادسية
12573

28674
41247

19521
15630

35151
70045

ذي قار
27549

52821
80370

20677
21900

42577
115134

المثنى
4459

14666
19125

10693
7726

18419
31350

ميسان
8226

23854
32080

14500
14488

28988
56928

صرة
الب

19232
53409

72641
48927

53605
102532

165396
ف

النج
9506

32662
42168

20383
17523

37906
74250

صلاح الدين
15348

26959
42307

14804
22581

37385
73428

المجموع
338004

660741
998745

506650
567388

1074038
1954700

تكملة الجدول )1(
صندوق()عسكري+مدني( حسب المحافظات لغاية 31/12/2016

يبين عدد المتقاعدين المطلوق )هيأة +
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التقاعــــد العســـكري
التقاعد المدني

ضابير
اعداد الا

ت
المحافظا

على قيد الحياة
ف

متقاعد خل
مجموع 

القيود
 على قيد 

الحياة
ف 

متقاعد خل
مجموع القيود 

مجموع الكلي 
للمتقاعدين

 العسكري
 المدني

المجموع الكلي 
ضابير

للا
بغداد

99623
176986

276609
133723

180108
313831

590440
350371

287070
637441

نينوى
37621

44775
82396

24759
32869

57628
140024

61476
73103

134579
كركوك

13688
25665

39353
13357

21693
35050

74403
37285

32582
69867

ديالى
26312

42399
68711

11791
36496

48287
116998

39428
55548

94976
كربلاء

11122
27307

38429
10520

14269
24789

63218
24623

27525
52148

بابل
22367

45921
68288

16798
30281

47079
115367

43320
50911

94231
انبار

13452
25725

39177
12807

27313
40120

79297
36935

30021
66956

واسط
8650

21820
30470

10167
15496

25663
56133

25957
23216

49173
القادسية

12045
27120

39165
11920

12161
24081

63246
25656

29435
55091

ذي قار
26778

50184
76962

12779
16142

28921
105883

29256
60041

89297
المثنى

4298
13826

18124
7903

5891
13794

31918
14383

12655
27038

ميسان
7889

22619
30508

9379
11447

20826
51334

23487
20941

44428
صرة

الب
18453

51052
69505

31209
42709

73918
143423

80311
51046

131357
ف

النج
8940

31347
40287

12727
13942

26669
66956

26552
26363

52915
صلاح الدين

15003
26040

41043
11240

18660
29900

70943
34086

30921
65007

المجموع
326241

632786
959027

331079
479477

810556
1769583

853126
811378

1664504

جدول رقم )2(
ضابيرالمطلوقين 

يبين عدد متقاعدي الهيأة المطلوقين )عسكري+مدني( وعدد الا
موزعين حسب المحافظات لسنة 2016
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   التقاعد العسكري
التقاعد المدني

ضابير المطلوقين
   اعداد الا

ت
المحافظا

على قيد الحياة
ف

متقاعد خل
مجموع 

القيود
 على قيد 

الحياة
ف 

متقاعد خل
مجموع القيود 

المجموع الكلي 
للمتقاعدين

ضابير 
ا

العسكري
ضابير 

ا
المدني

المجموع الكلي 
ضابير

للا
بغداد

72305
24207

96512
4739

7542
12281

108793
7335

84670
92005

نينوى
6864

4248
11112

433
1113

1546
12658

789
8946

9735
كركوك

7815
3938

11753
610

1481
2091

13844
1057

9662
10719

ديالى
5240

4641
9881

586
1861

2447
12328

1170
7167

8337
كربلاء

6527
2663

9190
461

1291
1752

10942
838

7737
8575

بابل
13339

6361
19700

835
1754

2589
22289

1362
16079

17441
انبار

4455
5332

9787
112

764
876

10663
346

6507
6853

واسط
6678

4004
10682

500
1281

1781
12463

906
8439

9345
القادسية

7601
3468

11069
528

1554
2082

13151
951

9196
10147

ذي قار
7898

5754
13652

771
2635

3406
17058

1473
10124

11597
المثنى

2790
1835

4625
161

840
1001

5626
394

3521
3915

ميسان
5121

3041
8162

337
1227

1564
9726

650
6644

7294
صرة

الب
17718

10890
28608

779
2345

3124
31732

1443
22643

24086
ف

النج
7656

3581
11237

566
1315

1881
13118

946
9217

10163
صلاح الدين

3564
3921

7485
345

919
1264

8749
614

5167
5781

المجموع
175571

87884
263455

11763
27922

39685
303140

20274
215719

235993

جدول رقم )3(
ضابيرالمطلوقين

صندوق المطلوقين )عسكري+مدني( وعدد الا
يبين عدد متقاعدي ال

 
 موزعين حسب المحافظات لسنة 2016
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 رسم بياني رقم )3(
يبين عدد متقاعدي الصندوق المطلوقين )عسكري+مدني( وعدد الاضابيرالمطلوقين 

موزعين حسب المحافظات لسنة 2016

 رسم بياني رقم )2(
 يوضح عدد متقاعدي الهيأة المطلوقين )عسكري+مدني( وعدد الاضابيرالمطلوقين

 موزعين حسب المحافظات لسنة 2016
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 الاضابيرمجموع القيودمتقاعد خلفمتقاعد على قيد الحياةالمحافظاتت
310390388843699233729446بغداد1

6967783005152682144314نينوى2
35470527778824780586كركوك3
4392985397129326103313ديالى4
28630455307416060723كربلاء5
5333984317137656111672بابل6
30826591348996073809انبار7
25995426016859658518واسط8
32094443037639765238القادسية9

4822674715122941100894ذي قار10
15152223923754430953المثنى11
22726383346106051722ميسان12
68159106996175155155443البصرة13
29889501858007463078النجف14
30152495407969270788صلاح الدين15

844654122806920727231900497المجموع

 جدول رقم  )4(
 عدد المتقاعدين الكلي )هيأة +صندوق( )على قيد الحياة -خلف(

على مستوى المحافظات )قيود واضابير مطلوقة( لغاية 2016/12/31 

رسم بياني يبين مجموع القيود والاضابير للهيأة والصندوق لسنة 2016 
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جدول رقم )5(
 عدد متقاعدي الهيأة المدني  )على قيد الحياة -خلف( 

على مستوى المحافظات )قيود واضابير( لغاية 2016/12/31

جدول رقم )5(
عدد متقاعدي الهيأة المدني  )على قيد الحياة -خلف(

اضابير المدنيمجموع القيودمتقاعد خلف متقاعد على قيد الحياةالمحافظاتالتسلسل
133723180108313831287070بغداد1

24759328695762873103نينوى2
13357216933505032582كركوك3
11791364964828755548ديالى4
10520142692478927525كربلاء5
16798302814707950911بابل6
12807273134012030021انبار7
10167154962566323216واسط8
11920121612408129435القادسية9

12779161422892160041ذي قار10
790358911379412655المثنى11
9379114472082620941ميسان12
31209427097391851046البصرة13
12727139422666926363النجف14
11240186602990030921صلاح الدين15

331079479477810556811378المجموع
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 جدول رقم )6( 
 يبين عدد متقاعدي الهيأة العسكريين )على قيدالحياة-خلف(

 على مستوى المحافظات )قيود واضابير( لغاية 31/1/2016

اضابير العسكريمجموع القيودمتقاعد خلفمتقاعد على قيد الحياةالمحافظاتت
99623176986276609350371بغداد1

37621447758239661476نينوى2
13688256653935337285كركوك3
26312423996871139428ديالى4
11122273073842924623كربلاء5
22367459216828843320بابل6
13452257253917736935انبار7
8650218203047025957واسط8
12045271203916525656القادسية9

26778501847696229256ذي قار10
4298138261812414383المثنى11
7889226193050823487ميسان12
18453510526950580311البصرة13
8940313474028726552النجف14
15003260404104334086صلاح الدين15

326241632786959027853126المجموع

 جدول رقم )6( 
عدد متقاعدي الهيأة العسكريين )على قيدالحياة-خلف( على مستوى المحافظات
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 جدول رقم )7( 
 يبين عدد متقاعدي الصندوق المدنيين )على قيدالحياة-خلف( 

على مستوى المحافظات لســـنة 2016

 رسم بياني رقم )7(
يوضح عدد متقاعدي الصندوق المدنيين )على قيدالحياة +خلف( واضابير

الاضابيرمجموع القيودمتقاعد خلف متقاعد على قيد الحياةالمحافظاتت
72305242079651284670بغداد1

68644248111128946نينوى2
78153938117539662كركوك3
5240464198817167ديالى4
6527266391907737كربلاء5
1333963611970016079بابل6
4455533297876507انبار7
66784004106828439واسط8
76013468110699196القادسية9

789857541365210124ذي قار10
2790183546253521المثنى11
5121304181626644ميسان12
17718108902860822643البصرة13
76563581112379217النجف14
3564392174855167صلاح الدين15

17557187884263455215719المجموع
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 جدول رقم )8( 
 يبين عدد متقاعدي الهيأة العسكريين )على قيدالحياة-خلف( 

على مستوى المحافظات لغاية 31/1/2016

 جدول رقم )8( 
 عدد متقاعدي الهيأة العسكريين )على قيدالحياة-خلف( 

على مستوى المحافظات قيود واضابير

اضابير الكليةمجموع القيودمتقاعد خلفمتقاعد على قيد الحياةالمحافظاتت
47397542122817335بغداد1

43311131546789نينوى2
610148120911057كركوك3
586186124471170ديالى4
46112911752838كربلاء5
835175425891362بابل6
112764876346انبار7
50012811781906واسط8
52815542082951القادسية9

771263534061473ذي قار10
1618401001394المثنى11
33712271564650ميسان12
779234531241443البصرة13
56613151881946النجف14
3459191264614صلاح الدين15

11763279223968520274المجموع
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 جدول رقم )9( 
 يبين عدد المتقاعدين الكلي الجدد )على قيد الحياة -اسري( للهيأة والصندوق موزعين 

على المحافظات للفترة من 1/1/2016 وللغاية 31/12/2016

 جدول رقم )9( 
 عدد المتقاعدين الكلي  الجدد )على قيدالحياة-أسري( للهيأة والصندوق موزعين على المحافظات

للفترة من 1/1/2016 ولغاية /31/12/2016

 المجموع الكليصندوق هيأةالمحافظاتت
412763573477010بغداد1

69918222521نينوى2
495141209071كركوك3
11951363415585ديالى4
427533247599كربلاء5
7504734114845بابل6
613527698904انبار7
391434527366واسط8
6325393410259قادسية9

9393470414097ذي قار10
661713968013مثنى11
459425087102ميسان12
10601786218463البصرة13
471538038518النجف 14
8597309211689صلاح الدين15

13154789495221042المجموع
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 جدول رقم )10( 
يبين عدد المتقاعدين  على قيدالحياة )اصيل( للهيأة والصندوق موزعين

على المحافظات من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016

 جدول رقم )10( 
عدد المتقاعدين  الكلي الجدد )على قيدالحياة-اسري(للهيأة والصندوق موزعين

على المحافظات للفترة من 1/1/2016 ولغاية31/12/2015

 المجموع الكليصندوق هيأةالمحافظاتت
106052801538620بغداد1

20814621670نينوى2
86228473709كركوك3
277621514927ديالى4
127924633742كربلاء5
183656297465بابل6
128813832671انبار7
91923823301واسط8
275928105569قادسية9

344029946434ذي قار10
41838875070مثنى11
173016223352ميسان12
429652429538البصرة13
205028054855النجف14
198718443831صلاح الدين15

4021864536104754المجموع
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 جدول رقم )11( 
عدد المتقاعدي الاسري للهيأة والصندوق موزعين على المحافظات لسنة 2016

 رسم بياني رقم )11(
عدد المتقاعدي الاسري للهيأة والصندوق موزعين على المحافظات لسنة 2016

 المجموع الكليصندوق هيأةالمحافظاتالتسلسل
30671771938390بغداد1

491360851نينوى2
408912735362كركوك3
9175148310658ديالى4
29968613857كربلاء5
566817127380بابل6
484713866233انبار7
299510704065واسط8
356611244690قادسية9

595317107663ذي قار10
24345092943مثنى11
28648863750ميسان12
630526208925البصرة13
26659983663النجف14
661012487858صلاح الدين15

9132924959116288المجموع
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جدول رقم )12( 
 

صندوق( )العسكريين والمدنيين(
عدد المتقاعدين الممنوحين الجدد على قيد الحياة )هيأة +

س والمحافظة للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016
موزعين حسب الجن

   التقاعـد العسكري
    التقاعد المدني

  المجمــــــــوع
ت

المحافظات
الذكور

الاناث
المجموع

الذكور
الاناث

المجموع 
مجموع الذكور

مجموع الاناث
المجموع

1
بغداد

8775
11750

20525
21992

23561
45553

30767
35311

66078
2

نينوى
296

323
619

1153
493

1646
1449

816
2265

3
كركوك

1166
1996

3162
2162

2700
4862

3328
4696

8024
4

ديالى
1840

3308
5148

3045
4324

7369
4885

7632
12517

5
كربلاء

1059
1518

2577
2277

1917
4194

3336
3435

6771
6

بابل
1797

2898
4695

4971
3588

8559
6768

6486
13254

7
انبار

923
1857

2780
1857

2655
4512

2780
4512

7292
8

واسط
1039

1483
2522

2238
1718

3956
3277

3201
6478

9
القادسية

1222
2051

3273
3866

2058
5924

5088
4109

9197
10

ذي قار
2251

3680
5931

4062
2520

6582
6313

6200
12513

11
المثنى

811
1394

2205
3497

1662
5159

4308
3056

7364
12

ميسان
1246

1422
2668

2272
1340

3612
3518

2762
6280

13
صرة

الب
2016

3036
5052

6628
4826

11454
8644

7862
16506

14
ف

النج
1012

1364
2376

3081
2357

5438
4093

3721
7814

15
صلاح الدين

1252
2282

3534
2689

3224
5913

3941
5506

9447
المجموع

26705
40362

67067
65790

58943
124733

92495
99305

191800
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جدول رقم )13( 
 يبين عدد متقاعدي الهيأة الممنوحين الجدد على قيد الحياة )العسكريين والمدنيين(
س والمحافظة للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016

  موزعين حسب الجن

  التقاعد العسكري
  التقاعد المدني

   المجموع
ت

المحافظات
الذكور

الاناث
المجموع

الذكور
الاناث

المجموع
مجموع الذكور

مجموع الاناث
المجموع

1
بغداد

6188
10308

16496
5733

10510
16243

11921
20818

32739
2

نينوى
195

288
483

70
33

103
265

321
586

3
كركوك

864
1707

2571
409

1286
1695

1273
2993

4266
4

ديالى
1495

2994
4489

1592
3240

4832
3087

6234
9321

5
كربلاء

790
1346

2136
801

752
1553

1591
2098

3689
6

بابل
1351

2600
3951

1118
1295

2413
2469

3895
6364

7
انبار

861
1790

2651
552

1684
2236

1413
3474

4887
8

واسط
745

1282
2027

552
731

1283
1297

2013
3310

9
القادسية

892
1761

2653
1999

925
2924

2891
2686

5577
10

ذي قار
1809

3275
5084

1907
1234

3141
3716

4509
8225

11
المثنى

710
1285

1995
2898

1191
4089

3608
2476

6084
12

ميسان
1049

1295
2344

1023
645

1668
2072

1940
4012

13
صرة

الب
1590

2708
4298

2738
2313

5051
4328

5021
9349

14
ف

النج
740

1182
1922

1329
956

2285
2069

2138
4207

15
صلاح الدين

1102
2167

3269
1195

2292
3487

2297
4459

6756
المجموع

20381
35988

56369
23916

29087
53003

44297
65075

109372
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رسم بياني رقم )13(
يبين عدد متقاعدي الهيأة الجدد حسب الجنس لسنة 2016

جدول رقم )14( 
يبين عدد متقاعدي الصندوق الممنوحين الجدد على قيد الحياة)العسكريين والمدنيين(
موزعين حسب الجنس والمحافظة للفترة  من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016

المجموعالاناثالذكورالمجموعالاناثالذكورالمحافظاتت

258414394023162551304929304بغداد1
1013513610834601543نينوى2
302289591175314143167كركوك3
344313657145310842537ديالى4
269172441147411652639كربلاء5
446298744385022916141بابل6
626712913059712276انبار7
29420149516869872673واسط8
330290620186611332999القادسية9

442405847215212853437ذي قار10
1011092105994711070المثنى11
19112531612496951944ميسان12
426327753388825116399البصرة13
272182454168914013090النجف14
15011526514949322426صلاح الدين15

6314436710681417962984971645المجموع
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ت 
المحافظه

ص 
صي

تخ
جديد

تعديل 
اسم

ص 
صي

تخ
اسري

وكالة
نقل راتب

اطلاق راتب
ف راتب

ايقا
وفاة

ادخال 
استقطاع

المجموع

1
بغداد

41799
2516

42183
32817

39955
22048

19903
7665

24482
233368

2
نينوى

1776
140

914
2945

9251
1045

2955
712

924
20662

3
كركوك

3971
437

5764
6254

2690
2104

2796
843

1181
22069

4
ديالى

5123
165

10811
7103

2251
3672

3213
1132

760
29107

5
كربلاء

3928
201

3987
2045

1127
1468

2275
653

1688
17372

6
بابل

7968
195

7697
3516

1416
4015

3327
1131

4040
33305

7
انبار

2812
95

6448
3364

1292
2114

1598
419

216
18358

8
واسط

3457
240

4179
3094

1236
1711

1819
550

1684
17970

9
قادسيه

5804
155

4957
1725

780
2037

2647
321

2425
20851

10
ذي قار

6715
152

7995
3227

5935
2720

3868
1049

2459
34120

11
مثنى

5117
68

3131
1854

563
747

1080
193

508
13261

12
ميسان

3586
171

3950
2531

819
1269

1363
504

1022
15215

13
صرة

الب
9942

219
9535

9089
2261

2384
5168

1653
2526

42777
14

ف
النج

5107
484

3840
4085

1786
1418

2761
471

1740
21692

15
صلاح الدين

4089
166

8305
5067

5225
1535

2453
228

458
27526

16
المجموع

111194
5404

123696
88716

76587
50287

57226
17524

46113
576747

جدول رقم )15( 
صندوق( موزعين حسب المحافظة

يبين عدد الاستمارات المنفذة للمتقاعديين العسكريين والمدنيين )هيأة +
ونوع الاستمارة  للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016
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رسم بياني رقم )15(
رسم بياني يوضح  اعداد الاستمارات المنفذة تخصيص جديد موزعين حسب المحافظات

جدول رقم )16( 
رسم بياني يوضح الاستمارات المنفذة حسب المحافظات
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جدول رقم )16( 
عدد الاستمارات المنفذة للمتقاعدي الهيأة المدنيين موزعين حسب المحافظات ونوع الاستمارة

للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016

ت 
المحافظه

ص 
صي

تخ
جديد

تعديل 
اسم

ص 
صي

تخ
اسري

وكالة
نقل راتب

اطلاق 
راتب

ف راتب
ايقا

وفاة
ادخال 

استقطاع
المجموع

1
بغداد

7412
1220

16133
11885

11454
13425

10900
4205

2728
79362

2
نينوى

53
39

18
942

314
429

931
219

259
3204

3
كركوك

426
119

1613
1982

701
827

1616
383

113
7780

4
ديالى

1845
71

4761
2935

440
1472

1159
379

97
13159

5
كربلاء 

100
81

857
343

234
619

1205
326

247
4012

6
بابل

1310
50

1893
715

353
1756

1416
518

541
8552

7
انبار

782
46

2220
876

354
1045

662
182

77
6244

8
واسط

548
73

980
645

327
849

872
290

140
4724

9
قادسيه

2391
37

988
118

166
876

1118
113

194
6001

10
ذي قار

2396
18

1005
219

236
811

1478
288

138
6589

11
مثنى

3761
13

455
328

95
321

442
79

42
5536

12
ميسان

1222
20

764
458

141
734

498
240

200
4277

13
صرة

الب
3514

59
2177

2804
653

1164
2738

862
317

14288
14

ف
النج

1819
141

778
1233

400
670

1594
245

255
7135

15
صلاح الدين

1440
67

3510
1765

267
583

1274
102

95
9103

16
المجموع

29019
2054

38152
27248

16135
25581

27903
8431

5443
179966
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ت 
المحافظه

ص 
صي

تخ
جديد

تعديل 
اسم

ص 
صي

تخ
اسري

وكالة
نقل راتب

اطلاق 
راتب

ف راتب
ايقا

وفاة
ادخال 

استقطاع
المجموع

1
بغداد

5305
697

17695
11932

25905
5487

7974
2495

2305
79795

2
نينوى

18
71

510
1233

8639
490

1929
457

62
13409

3
كركوك

637
216

2698
2592

1800
825

1035
353

144
10300

4
ديالى

1106
75

4497
3037

1675
1604

1835
665

367
14861

5
كربلاء 

443
72

2199
1000

802
491

980
236

56
6279

6
بابل

980
68

4017
1623

899
1264

1751
472

269
11343

7
انبار

615
33

2671
1538

773
672

839
195

18
7354

8
واسط

493
95

2070
1357

816
462

840
163

88
6384

9
قادسيه

564
77

2809
1202

501
658

1394
168

60
7433

10
ذي قار

1259
82

5202
2109

5538
1237

2208
651

301
18587

11
مثنى

448
30

2117
1082

373
203

587
91

53
4984

12
ميسان

713
115

2253
1266

591
282

774
173

69
6236

13
صرة

الب
1080

89
4541

3004
1408

598
1949

454
131

13254
14

ف
النج

461
168

2010
1525

1170
400

1037
161

115
7047

15
صلاح الدين

754
48

3406
2207

4612
688

1096
106

66
12983

16
المجموع

14876
1936

58695
36707

55502
15361

26228
6840

4104
220249

جدول رقم )17( 
ضح عدد الاستمارات المنفذة  لمتقاعدي الهيأة العسكريين موزعين حسب المحافظات  ونوع الاستمارة

يو
للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016
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جدول رقم )17( 
رسم بياني يوضح  لمتقاعدي الهيأة العسكريين
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ت
المحافظه

ص 
صي

تخ
جديد

تعديل 
اسم

ص 
صي

تخ
اسري

وكالة
نقل راتب

اطلاق 
راتب

ف راتب
ايقا

وفاة
ادخال 

استقطاع
المجموع

1
بغداد

26520
472

6017
7056

2075
2857

610
921

17022
63550

2
نينوى

1449
22

323
679

59
121

76
31

525
3285

3
كركوك

2615
77

1004
1328

145
418

132
100

716
6535

4
ديالى

1834
12

1058
781

92
551

166
81

73
4648

5
كربلاء 

2236
41

645
496

68
325

73
84

1206
5174

6
بابل

5248
61

1346
846

142
923

168
133

2736
11603

7
انبار

1343
14

1406
845

154
386

67
42

107
4364

8
واسط

2140
58

810
811

66
363

98
89

1270
5705

9
قادسيه

2566
27

718
108

54
468

120
36

1965
6062

10
ذي قار

2642
39

1161
466

103
645

133
101

1759
7049

11
مثنى

826
25

392
302

30
211

29
19

380
2214

12
ميسان

1481
18

717
826

47
235

77
85

667
4153

13
صرة

الب
4983

56
2254

2793
129

591
446

325
1841

13418
14

ف
النج

2564
131

768
1074

177
315

98
65

1133
6325

15
صلاح الدين

1748
47

1207
948

101
250

61
18

160
4540

16
المجموع

60195
1100

19826
19359

3442
8659

2354
2130

31560
148625

جدول رقم )18( 
صندوق المدنيين موزعين حسب المحافظات ونوع الاستمارة

لمتقاعدي ال
 

 للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016
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جدول رقم )18( 
رسم بياني يوضح الاستمارات المنفذة  لمتقاعدي الصندوق المدنيين

جدول رقم )19( 
 لمتقاعدي الصندوق المدنيين موزعين حسب المحافظات ونوع الاستمارة

 للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016
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جدول رقم )19( 
صندوق المدنيين موزعين حسب المحافظات ونوع الاستمارة

لمتقاعدي ال
 

 للفترة من 1/1/2016 ولغاية 31/12/2016

ت 
المحافظه

ص 
صي

تخ
جديد

تعديل 
اسم

ص 
صي

تخ
اسري

وكالة
نقل راتب

اطلاق 
راتب

ف راتب
ايقا

وفاة
ادخال 

استقطاع
المجموع

1
بغداد

2562
127

2338
1944

521
279

419
44

2373
10607

2
نينوى

91
8

63
91

239
5

19
5

78
599

3
كركوك

293
25

449
352

44
34

13
7

208
1425

4
ديالى

338
7

495
350

23
45

53
7

223
1541

5
كربلاء 

249
7

286
206

22
33

17
8

179
1007

6
بابل

430
16

441
332

11
72

37
0

499
1838

7
انبار

72
2

151
105

27
11

30
8

14
420

8
واسط

276
14

319
281

59
37

9
8

168
1171

9
قادسيه

283
14

442
297

58
35

15
4

206
1354

10
ذي قار

418
13

627
433

65
27

49
9

261
1902

11
مثنى

82
0

167
142

40
12

22
4

33
502

12
ميسان

170
18

216
179

71
18

14
6

86
778

13
صرة

الب
365

15
563

488
71

31
35

12
237

1817
14

ف
النج

263
44

284
253

39
33

32
0

137
1085

15
صلاح الدين

147
4

182
147

245
14

22
2

120
883

16
المجموع

6039
314

7023
5600

1535
686

786
124

4822
26929
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الرواتب المدنيالرواتب العسكريالمحافظة

2,167,398,904,5832,701,249,791,534بغداد
178,047,058,515165,313,217,705كركوك
260,345,778,562204,438,578,586ديالى
168,839,882,828124,367,310,767كربلاء
171,139,696,915142,472,780,512النجف
294,416,110,314322,813,626,659بابل

128,969,209,946114,637,680,991واسط
66,670,415,49062,616,721,086المثنى

163,060,007,182187,396,798,189القادسية
131,482,660,293104,125,425,416ميسان
328,321,604,235148,175,823,422ذي قار
206,051,381,266349,441,362,811البصرة

4,264,742,710,1294,627,049,117,678المجموع

جدول رقم )20(

مـــــصـــروفات رواتب المتقاعدين الهيأة لسنـــــة   2016    


